PREFEITURA !
DE COLOMBO

EDITAL PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 00 1/2017

Dispbe sobre a abertura de Processo Seletivo
Pudblico Simplificado para contratacdo de
pessoal por prazo determinado para atender
necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico para o cargo de Médico e da

outras providéncias.

O Prefeito de Colombo, Estado do Parana, no uso das atribui¢cdes legais, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que estabelece instrucbes especiais destinadas a realizacdo de
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017 para a contratagdo de
pessoal por prazo determinado, para atender necessidade temporéaria, de excepcional
interesse publico, em regime especial de trabalho. A contratacdo de pessoal serd destinada
a reposicdo Médicos Clinico Geral, Médicos Psiquiatras e Médicos Infectologistas para atuar
nas Unidades Basicas de Saude, Unidades Estratégia Saude da Familia, Pronto
Atendimento, Centros de Atencdo Psicossocial - CAPS e no Centro de Testagem e
Aconselhamento - CTA/SAE, nos termos da Lei Municipal n® 1.244 de 2011 e pela Portaria
n® 176/2017 que designou a Comissao Especial de Acompanhamento do PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017

1. Do Regime Juridico e Remuneracédo

1.1 A contratacdo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no art. 37, inciso 1X, da
Constituicdo Federal, na Lei Complementar n.°108, de 18/05/2005, Lei complementar n.°
121, de 29/08/2007 e Lei Municipal n® 1244, de 21/12/2011.

1.2 O contrato tera a validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por quantas
vezes forem necessérias, ndo ultrapassando o limite de dois anos, conforme Art. 6° da Lei
n° 1.244 de 2011.

1.3 A remuneracao sera estabelecida conforme o item 2 deste edital.
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1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo € de 01 (um) ano, a contar da homologagéo

do resultado, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 2 anos.

1.5 Os aprovados e contratados por este edital terdo a carga horaria semanal de trabalho

estabelecida de acordo com as necessidades do 6rgdo requisitante.

1.6 Todos os atos pertinentes ao presente PSPS serdo publicados e divulgados por meio de
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Colombo e no enderego eletrdnico

www.colombo.pr.gov.br.

1.7 Sera de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo ou divulgacéo
dos atos pertinentes ao PSPS de que trata este edital, obrigando-se a atender aos prazos e

condigdes estipulados e que forem publicados durante a execucéo do Processo Seletivo.

1.8 A inscricao implicard o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato e
0 compromisso tacito de aceitagdo das condicdes do Processo Seletivo Publico

Simplificado, neste Edital estabelecidas.

1.9 Sera admitida a impugnacao deste Edital, no prazo de (02) dois dias Uteis _, a contar do

dia de sua publicacdo, dirigidas a Secretaria Municipal de Saude, Rua XV de Novembro,
213, 3° andar, Bairro Centro, das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas. Outras informacdes
poderdo ser adquiridas pelos telefones (41) 3656-3606, 3656-3697, 3656-7112.

1.10 No ato da contratacdo para o exercicio do cargo, o convocado devera comprovar que

0s requisitos foram concluidos.

2. DOS CARGOS

CARGO N° DE VAGAS CARGA HORARIA REQUISITOS REMUNERACAO
SEMANAL MINIMOS BRUTA
Médico de Atencao 5 20 horas Graduagdo em Medicina, R$ 4.352,55
Especializada em Inscrigdo no CRM,
Psiquiatria Especializacado ou

Residéncia em Psiquiatria

Médico de Atencao 2 20 horas Graduagdo em Medicina, R$ 4.352,55
Especializada em Inscrigdo no CRM,
Infectologia Especializacado ou

Residéncia em Infectologia

Médico Clinico Geral 15 20 horas Graduagdo em Medicina R$ 3.629,68
20 Horas Inscricdo CRM
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Médico Clinico Geral 18 40 horas

40 Horas

Graduagdo em Medicina

R$ 9.791,40
Inscrigcdo no CRM

2.1 Todas as contratacdes ocorrerdo conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, com base na pontuacgdo alcancada de cada candidato para atuar nas Unidades de

Saude e Pronto Atendimento do Municipio de Colombo.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo realizadas diretamente na Secretaria Municipal de Saude, Rua XV
de Novembro, 213, 3° andar, Bairro Centro — Colombo — PR, no periodo de 29/03/2017 a
07/04//2017 de segunda a sexta, das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas. Outras
informagdes poderao ser adquiridas pelos telefones (41) 3656-3606/3656-7112/3656-3697.

3.2 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste

edital e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos.

3.3 A inscrigdo implica no conhecimento e na aceitagdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar

desconhecimento.
3.4 Nao sera cobrada taxa de inscricao.

3.5 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a Planilha com Critérios para

Pontuagéo e a Ficha de Inscrigdo, constantes nos anexos | e Il deste edital.

3.6 Para candidatar-se as vagas abertas presentes neste Edital, o candidato devera atender
aos requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagdo de qualquer um

deles, implicara em impedimento para a posse:
a) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;
b) Ter no minimo 18 anos completos;
c) Estar em dia com as obrigacdes da Justica Eleitoral;

d) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes resultantes do Servico
Militar;
e) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo (graduacéo,

especializacoes).

3.7 Ainda no ato da inscricdo deverdo ser entregue envelope com as copias autenticadas

da seguinte documentacéo:
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a) RG;
b) CPF;

¢) Comprovante de inscricdo profissional no Conselho Regional de Medicina, para o
cargo de médico;
d) Documentos comprobatérios dos itens utilizados para se obter a pontuacéo

(certificados de cursos relacionados a area médica, cursos de aperfeicoamentos,

declaracdes, comprovantes de experiéncia);
e) Diploma da graduacéo solicitada para o cargo de médico;

f) Certificado do curso de especializacdo ou residéncia médica, registrada no CRM,

solicitado para o cargo;

g) Candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar Atestado de
Saude e Laudo Médico (item 4.5).

3.7.1 As copias para inscricdo deverdo ser autenticadas nos documentos da letra A a letra
F, (nos casos das letras D, E e F se forem declara¢des ou certiddes de concluséo de curso.
As certiddes ou declaracdes deverdo ser originais com firma reconhecida no cartério); ja a

letra G do mesmo item, os documentos devem ser originais;

3.8 Para inscrigbes por Procuracdo, devera ser apresentado documento de Identidade
oficial (RG ou Carteira de Motorista) do procurador e entregue o instrumento de mandato

outorgado através de instrumento publico ou particular, desde que reconhecida firma pelo

Outorgante, por verdadeira, em cartério, com apresentacdo dos documentos indispenséaveis
a inscricdo (item 3.7), contendo poder especifico para a inscricdo no Processo Seletivo
Publico Simplificado N° 001/2017

4. DA RESERVA DE VAGA PARA PORTADORES DE NECESSIDAD ES ESPECIAIS

4.1 Conforme amparada pelo artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, fica reservado
aos candidatos portadores de necessidades especiais o0 percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas gerais ofertadas, conforme a necessidade dos Estabelecimentos de Saude,
durante a vigéncia do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017.

4.2 Fica assegurado aos portadores de necessidades especiais o direito de inscrever-se no
Processo Seletivo Publico Simplificado, que visa contratacdo temporaria para cargo cujas

atribuicbes sejam compativeis com a sua deficiéncia.
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4.3 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 4.1, o candidato deve informar
expressamente sua deficiéncia no ato da inscricdo, apresentando — sob suas expensas —
via original de Atestado de Saude e Laudo Médico, atestando compatibilidade com as

atribuicbes do cargo pretendido.
4.4 O Atestado de Saude tem validade de 90 (noventa) dias.
4.5 No Laudo Médico deve constar:
a) Espécie da deficiéncia;
b) Grau da deficiéncia;
¢) O cddigo correspondente, segundo a Classificacao Internacional de Doencas — CID;
d) A data de expedicdo do Laudo;

e) Assinatura e carimbo com o nimero do CRM (Conselho Regional de Medicina) do

médico que emitiu o Laudo.

4.6 O candidato cuja deficiéncia for considerada pelo médico incompativel com as

atribui¢cBes do cargo sera eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.7 N&o sao consideradas como deficiéncias as disfuncdes visuais e auditivas passiveis de

correcao através do uso de lentes ou aparelhos especificos.

4.8 As informacdes gerais acerca do presente Edital também s&o pertinentes as pessoas

com deficiéncia, objetivando néo ferir o principio de isonomia.

4.9 Na inexisténcia de candidatos inscritos e habilitados para assumir as vagas destinadas
aos portadores de necessidades especiais, as mesmas serdo direcionadas aos demais

candidatos, observada a ordem geral de classificacdo do Edital.

5. DA RESERVA DE VAGA PARA AFRODESCENDENTES

5.1 Ao afrodescendente é reservado o percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas
gue vierem a ser ofertadas pelo Poder Publico Municipal, para provimento de cargos

efetivos, conforme Lei Municipal n°. 1.005/2007.

5.2 Quanto ao numero de vagas reservadas aos afrodescendentes far-se-a pelo total de

vagas neste edital de abertura e se efetivara no processo de contratacdo. O percentual de
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vagas reservadas aos afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de validade do
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017.

5.3 Para efeitos do previsto neste Edital considera-se afrodescendente aquele que assim se
declarar expressamente, no ato da inscricdo, identificando-se como de cor preta ou parda,
de raca etnia negra, devendo tal informacao integrar os registros cadastrais de ingresso de

servidores.

5.4 Fica assegurado ao afrodescendente o direito de inscrever-se a uma das opcgdes de
inscricdo previstas neste Edital. Para tanto, devera sob sua inteira responsabilidade,

declarar-se no momento da inscricéo, de cor preta ou parda, de raca etnia negra.

55 O candidato afrodescendente participara do PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO N° 001/2017 em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que

concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.6 As informacdes gerais acerca do presente Edital também s&o pertinentes as pessoas

com deficiéncia, objetivando néo ferir o principio da isonomia.

5.7 Na hip6tese de ndo preenchimento da quota prevista, as vagas remanescentes serdo
revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva

ordem de classificacao.

5.8 Detectada falsidade na declaracdo a que se refere o subitem 5.3 deste Edital, sujeitar-
se-4 o candidato a anulagdo da inscricio no PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO N° 001/2017 e de todos os efeitos dai decorrentes e, se jA nomeado, a

pena de demissao, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditorio.

6. DAS OBRIGACOES

6.1 Das Obrigag6es Comuns a todos os Cargos

a) Executar o servico zelando pela qualidade das acbes e servicos prestados e

buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas acdes.

b) Observar no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagcbes emanadas
da Secretaria Municipal de Saulde, elaboradas com base no acompanhamento e

superviséo.
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c¢) Manter em regularidades suas obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, bem como, estar sempre em dia com o devido 6rgdo regulamentador da

profissao.

d) Assinar livro ponto no local de trabalho, cumprir com a carga horaria estabelecida no
item 2 deste Edital, bem como todas as demais normas técnicas e administrativas
(preenchimentos de relatorios, referéncias, documentos, etc.), conforme

regulamentacdo da Secretaria Municipal de Saude e chefia imediata.

e) Respeitar o nUmero minimo de atendimentos colocados pela Secretaria Municipal de

Saude.
f) Executar suas funcdes conforme as atribuicbes especificas de cada cargo.

g) Obedecer aos principios e diretrizes, nos termos do Art. 7, Capitulo I, da Lei N° 8080
de 19 de setembro de 1990.

h) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

6.2 Das Obrigacdes Especificas de cada Cargo

6.2.1 MEDICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA — PSIQUIATRIA — 20 HORAS:
FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS:
a) Atuar como assistente técnico, em processos judiciais, quando solicitado;

b) Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacéo profissional, conforme
protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acbes que

visem a protecdo, promogao, prevencao e recuperacao da saude da populacao;
c) Executar atividades médico-sanitarias;
d) Incentivar e assessorar o controle social em saude;

e) Manter as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho e de meio

ambiente;

f) Manter as normas de cordialidade, educacéo e respeito com colegas, subordinados

€ municipes;

g) Ministrar palestras ou cursos quando solicitado;
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Prestar atendimento médico e ambulatorial, solicitando e interpretando exames
complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugéo,

e encaminhando-o0s aos servicos de maior complexidade, quando necessario;

Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagnostico de saude, na
area de abrangéncia da Unidade de Saude, analisando dados de morbidade, e
mortalidade, verificando a situacdo de saude das gestantes, para o estabelecimento

de prioridades;

Participar de equipe multiprofissional, visando o planejamento, programacéo,

execucao e avaliacdo de atividades educativas e preventivas na area de saude;

Participar de pesquisas, objetivando o desenvolvimento e planejamento dos
servicos, elaboracdo e adequacdo de protocolos, programas, normas e rotinas,

visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das ac¢des de saude;

Prestar atendimento ao cidaddo, na sua area de atuacao, quando solicitado;

m) Participar de comissdes e grupos de trabalho diversos sempre que solicitado;

6.2.2

a)

b)

Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes

estabelecidos;

Subordinar-se a coordenacao administrativa de seu local de trabalho, respeitando a
hierarquia e sujeitando-se as determinacdes notadamente quanto aos atendimentos,

cumprimento de escalas, entre outros.

MEDICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA — INFECTOLOGI A — 20 HORAS:
FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS:
Atuar como assistente técnico, em processos judiciais, quando solicitado;

Y

Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formagéo profissional, conforme
protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acbes que

visem a protecdo, promog¢ao, prevencao e recuperacao da saude da populacao;
Executar atividades médico-sanitéarias;
Incentivar e assessorar o controle social em saude;

Manter as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho e de meio

ambiente;
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f) Manter as normas de cordialidade, educacéo e respeito com colegas, subordinados

€ municipes;
g) Ministrar palestras ou cursos quando solicitado;

h) Prestar atendimento médico e ambulatorial, solicitando e interpretando exames
complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugéo,

e encaminhando-os aos servi¢cos de maior complexidade, quando necessério;

i) Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagndstico de saude, na
area de abrangéncia da Unidade de Saude, analisando dados de morbidade, e
mortalidade, verificando a situacdo de salde das gestantes, para o estabelecimento

de prioridades;

j) Participar de equipe multiprofissional, visando o planejamento, programacao,

execucdo e avaliacao de atividades educativas e preventivas na area de saude;

k) Participar de pesquisas, objetivando o desenvolvimento e planejamento dos
servicos, elaboragdo e adequacdo de protocolos, programas, normas e rotinas,

visando a sistematizacao e melhoria da qualidade das acfes de saude;
[) Prestar atendimento ao cidaddo, na sua area de atuacéo, quando solicitado;
m) Participar de comissdes e grupos de trabalho diversos sempre que solicitado;

n) Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes

estabelecidos;

0) Subordinar-se a coordenacao administrativa de seu local de trabalho, respeitando a
hierarquia e sujeitando-se as determina¢des notadamente quanto aos atendimentos,

cumprimento de escalas, entre outros.

6.2.3 MEDICO CLINICO GERAL — 20 HORAS:
FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS

a) Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, atendimentos de

urgéncia e emergéncia;

b) Interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado

de saude de clientes;
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c) Discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencgdo com clientes, responsaveis

e familiares;
d) Planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas;

e) Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis,

fitoterapicos e cuidados especiais;

f) Implementar a¢gBes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir

receitas e realizar procedimentos operacionais padrao;

g) Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em
conjunto, tais como: visitas médicas, discussao de casos, reunides administrativas,

visitas domiciliares, etc;

h) Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene

e preservacdo ambiental;

i) Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e

programas de informatica;

i) Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de

acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS.

k) Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagnosticos; prescrever tratamentos; orientar 0s
pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,

proteger e recuperar a saude do cidadao;

[) Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento
e ou internacdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacéo
Médica;

m) Garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepcgéo
por outro médico nos servigcos de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes
criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual, prestar assisténcia direta aos
pacientes nas ambulancias, realizar os atos médicos possiveis e necessérios, até a

sua recepcao por outro médico.

by

n) Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, Realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de

atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela SMS;
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0) Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

p) Participar das reunibes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da

Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

q) Obedecer ao Codigo de Etica Médica.

6.2.4 MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS:
FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS

Médicos de Estratégia Salde da Familia — ESF: deverdo realizar suas atividades

laborais, por 40 horas semanais, executando todas as atividades inerentes a Atencao
Bésica nas equipes de Estratégia Saude da Familia, conforme diretrizes do Ministério
da Saude, conforme Portaria do Ministério da Saude n°. 2488 de 21 de outubro de

2011 e a Secretaria Municipal de Saude de Colombo, inclusive:
a) Realizar atencao a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

b) Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirargicos, atividades em grupo
nas unidades de saude, e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos

demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.);
¢) Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

d) Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano

terapéutico do usuério;

e) Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacdo  hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo

acompanhamento do usuario;

f) Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacédo Permanente de todos os

membros da equipe;
g) Participar de todos os Programas e atividades existentes nas unidades de saude.
h) Realizar visitas domiciliares periddicas, sempre que necessario.

i) Prestar atendimento a demanda esponténea e programada, totalizando um minimo

de 24 atendimentos diarios.
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7. ANALISE DOS CRITERIOS PARA PONTUAGAO

7.1 As contratagOes serdo realizadas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Saude, sendo ela a responsavel pela selecdo e efetivacéo dos profissionais. Os inscritos
serdo chamados respeitando-se a pontuacdo de cada profissional, conforme critérios

estabelecidos no anexo I.

7.2 No quadro relativo ao tempo de experiéncia profissional, o candidato deve somar os
periodos de tempo trabalhados e informar o total em anos, na opgéo correspondente da
tabela. A fracdo igual ou superior a 6 (seis) meses devera ser convertida em um ano

completo.

7.3 As copias de todos os documentos comprobatorios utilizados para a obtengéo de pontos

deveréo integrar o envelope de documentos.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1 Os candidatos serao classificados em lista nominal, na ordem decrescente de

classificacdo, conforme os cargos descritos neste edital.

8.2 Os resultados serdo publicados no Diario Oficial e no site www.colombo.pr.gov.br, no dia
20/04/2017.

8.3 No caso de igualdade de classificacdo, oldar-se-4 preferéncia respectivamente ao

candidato que:

a) Comprovar maior tempo de experiéncia na area a ser contratado, conforme tabela

de critérios para pontuacao, no anexo Il.

b) Apresentar maior idade, considerando-se dia, més e ano.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO
9.1 S&o requisitos béasicos para a contratacao:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado.
b) Ter idade minima de 18 (dezoito anos).
¢) Comprovar os requisitos exigidos para o exercicio da funcgéo.

d) Comprovar a escolaridade exigida.
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e) Declarar néo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigco publico nos dltimos 05

(cinco) anos.

f) Declarar que ndo se encontra em situacao de acumulo ilegal de proventos, funcdes,
empregos e cargos publicos, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo

Federal e incisos XVI e XVII do artigo 27 da Constituicdo do Estado do Parana.
g) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

h) Estar em dia com as obrigacdes militares para o sexo masculino.

i) Estar no gozo dos direitos politicos.

j) Ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para 0 Sexo

masculino.

10. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A CONTRATACAO

10.1 Para a contratacdo devera ser entregue envelope com as coOpias da seguinte

documentacéo:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), cépia da pagina com foto e
gualificacdo civil e copia dos registros anteriores a contratacdo. (Copia de todos os

registros anteriores a contratacao);

b) PIS ou PASEP.

c¢) Carteira de Identidade.

d) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

e) Certidao de quitacao eleitoral.

f) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, quando do sexo masculino.

g) Comprovante de registro no Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana
(CRM/PR) e comprovante de negativa de débitos ou pagamento da anuidade do ano em
vigéncia.

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possulir.

i) Ultima Declaracdo do Imposto de Renda ou, se isento, declarar bens e rendimentos,

em formulario, conforme Anexo V.
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j) Declarar nao ter sido demitido ou exonerado a bem do servico publico nos Ultimos 05

(cinco) anos, conforme Anexo IV.

k) Declarar que ndo se encontra em situacdo de acumulo ilegal de proventos, fungdes,
empregos e cargos publicos, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo
Federal e incisos XVI e XVII do artigo 27 da Constituicdo do Estado do Parana,

conforme Anexo |V.

[) Candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar Atestado de
Saude e Laudo Médico (itens 4.3 e 4.5).

m) Atestado de Saulde para todos os classificados.
n) Comprovar especializa¢do na area do cargo inscrito.
0) RG e CPF do cbnjuge, quando casado legalmente. 01(uma) copia.

p) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS (retirar no INSS) e Declaracdo de
Contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia (se trabalhou em outro 6rgéo

publico);
0) Conta Corrente - Banco Bradesco (1 copia assinada do Contrato ou cdpia do cartao).
p) Copia do titulo eleitoral

g) Uma foto 3X4

10.1.1 Para contratacdo poderdo ser utilizados os documentos da inscricdo desde que,
sejam autenticados, ou no caso de declaracdes ou certiddes de conclusédo, os documentos

devem ser originais com firma reconhecida no cartorio;

11. DOS PROCEDIMENTOS DE CONTRATACAO

11.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para admissdo, sera
submetido ao regime de contrato especial de trabalho, regido pela Lei municipal n°

1.244/2011, conforme modelo de contrato constante no Anexo Ill.

11.2 Os candidatos com as melhores pontuacdes serdo convocados conforme as vagas
disponibilizadas pela Secretaria de Saude. Deverdo apresentar no ato da contratacdo as
Certiddes Negativas Municipal, Estadual e Federal e Comprovante de Regularidade de
CPF.
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11.3 A contratacdo do Candidato fica condicionada ao atendimento dos requisitos basicos

constantes deste Edital e da legislacdo vigente.

11.4 A contratagdo dar-se-a4 nos prazos legais, apos a publicacdo do ato de nomeacéo no

Didrio Oficial do Municipio de Colombo, e no site oficial www.colombo.pr.gov.br,

considerando-se eliminado o candidato que deixar de comparecer no dia, horario e local

aprazados, para assinar o devido contrato.

12. DO EXAME ADMISSIONAL

12.1 O candidato aprovado, quando convocado para contrata¢éo, deverd, obrigatoriamente,
submeter-se a Avaliacdo Médica e Psicoldgica, em carater eliminatério, em local e horéario

previamente designados pelo DPRH.

12.2 O candidato recebera, apos a realizacdo do Exame Admissional, o Atestado de Saude

Ocupacional — ASO, com o resultado de apto ou inapto .

12.3 Nao podera ser contratado o candidato que:
I) for considerado inapto no exame admissional,

Il) deixar de apresentar algum exame solicitado ou com respectivo laudo ausente ou

incompleto;
[Il) ndo comparecer na data e local agendado para as avaliacdes;

IV) apresentar declaracdo falsa ou inexata de dados no Exame Admissional, sem

prejuizo das san¢des penais apliciveis;

12.4 Na Avaliacdo Médica e Psicoldgica poderd utilizar-se de todos os recursos disponiveis

para avaliacdo da aptidao.

13. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

13.1 A avaliagdo psicolégica sera realizada em local definido pelo DPRH e conforme

agendamento do DPRH, decorrente da convocagéo dos selecionados.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

141 O PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017 sera

supervisionado, coordenado e executado por 01 (uma) Comissdo Especial de
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Acompanhamento do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIF ICADO N° 001/2017,
constituida por 03 (trés) servidores publicos efetivos da Secretaria Municipal de Saude de
Colombo, devidamente designados para esta finalidade através da Portaria n°® 176/2017,
publicada em 17/03/2017.

14.2 A Comissdo Especial de Acompanhamento do PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO N° 001/2017 terd como atribuicAo a avaliacdo da documentacdo e

contabilizacdo dos pontos de cada candidato participante da selecao.

14.3 O candidato que fizer em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata, deixar de
apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este
Edital, ainda que verificado posteriormente, serd excluido do PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017, com a consequente anulagio do ato de
contratacdo no cargo, pela autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem

administrativa, civil e criminal.

14.4 A classificacdo do candidato assegurara apenas a expectativa do direito a contratagao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, dentro do prazo de validade do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
N° 001/2017.

14.5 O candidato que ao ser convocado, recusar a admissdo ou deixar de assumir o
exercicio da funcao, podera optar por final de lista na classificacdo da respectiva fungcéo ou
desisténcia, podendo ser novamente convocado apenas 01 (uma) vez enquanto vigorar 0O
prazo de validade do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017. N&o
comparecendo no prazo estipulado de 05 (cinco) dias a partir da convocacao, sera

automaticamente dado como desisténcia da funcgéo.

14.6 Ao candidato convocado, no PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
001/2017, sera facultado o pedido de deslocamento para o final da ordem de classificacao,
mediante requerimento do candidato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da

convocacao.

14.7 Os prazos fixados neste Edital poderdo ser prorrogados a juizo da Prefeitura Municipal

de Colombo, através de publicidade prévia e ampla.

14.8 As normas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdo ou

acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disserem respeito.
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14.9 Para a contratacdo o candidato devera comunicar se ja possui outro cargo, emprego
ou fungéo publica e ao se encontrar na situacdo de acumulo legal devera apresentar o
horario de trabalho ja existente para afericdo da compatibilidade de horario com a jornada
de trabalho a ser assumida na Prefeitura de Colombo (devera apresentar CERTIDAO ou
DECLARACAO sobre o horario de trabalho).

14.10 E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto no art. 37, inciso XI da

Constituicdo Federal e legislacdo superveniente, sendo acumulavel:
a) dois cargos ou empregos de profissionais de saude, com profissées regulamentadas.

14.11 A proibicdo de acumular estende-se a empregos, funcdes, proventos de
aposentadoria e abrange autarquias, fundacBes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo

poder publico (Emenda Constitucional n°. 19).
14.12 Os anexos | a V séo partes integrantes deste edital.

14.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Publico Simplificado N° 001/2017, pela Secretaria Municipal de Saude e pelo Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura de Colombo, em conformidade comeste Edital e com a

legislacéo vigente.

Prefeitura de Colombo — PR, 23 de Marco de 2017.

IZABETE CRISTINA PAVIN
PREFEITA DE COLOMBO - PR
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017:
PLANILHA COM CRITERIOS PARA PONTUACAO

Nome do profissional:

*Favor assinalar somente uma opc¢éo de cada critério.

1. Tempo de exercicio da profissdo (Comprovado):

( ) 01 a5 anos 02 pontos
( ) 6 a 10 anos 06 pontos
( ) 11 a 15 anos 10 pontos
( ) Acima de 16 anos 14 pontos

2. Cursos de Especializagdo (concluidos):

( ) 1 10 pontos
«( ) 2 15 pontos
( ) 3 20 pontos
( ) 4 ou mais 25 pontos

3. Demais cursos de aperfeicoamento e extensdo universitaria (Soma de todos os cursos na area médica
realizados e comprovados):

Até 20 horas de cursos 01 ponto

De 20 a 44 horas de cursos 02 pontos

De 45 a 90 horas de cursos 03 pontos

(
(
(
(

~— ~— ~— ~—

Acima de 91 horas de cursos 04 pontos

4. Tempo de experiéncia comprovado na area a ser contratado (rede de urgéncia/emergéncia (ATLS), area de
ambulatério, CAPS, DST/CTA):

( ) 01 a 03 anos 02 pontos
( ) 04 a 08 anos 06 pontos
( ) 09 a 14 anos 10 pontos
( ) Acima de 14 anos 14 pontos

Cargo:
() Médico de Atencao Especializada — Psiquiatria
() Médico de Atencao Especializada - Infectologia
() Médico Clinico Geral - 20 horas

(

) Médico Clinico Geral - 40 horas
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Assinatura:

ANEXO 1l

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2017

Cargo:
() Médico de Atencédo Especializada — Psiquiatria

() Médico de Atencéo Especializada - Infectologia
() Médico Clinico Geral - 20 horas
() Médico Clinico Geral - 40 horas

Nome do
Candidato:

Nome da
Mae:

Nacionalidade:

Sexo: Masculino () Feminino ( )

CPF:

RG:

Numero de Inscricdo no Conselho:

Data de Nascimento: / /

Endereco:
Ne:

Bairro:
Cidade: UF:

Telefone: Celular:

E mail:

Reserva de cotas:
() Se Afrodescendente
() Se Portador de Necessidades Especiais, descrevé-la:

Assinatura
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Colombo, de de 2017.

ANEXO 1l

MODELO DE CONTRATO
CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO REGIME ESPECIAL

Instrumento particular de contrato que entre si fazem, de um lado 0 MUNICIPIO DE COLOMBO, pessoa juridica
de direito publico, com sede na Rua XV de Novembro, 105 Centro, inscrito no CNPJ sob n° 76.105.634/0001-70,
neste ato representado pela Prefeita Municipal IZABETE CRISTINA PAVIN, residente e domiciliado na cidade de
Colombo, portador do CPF: XXXXXXXXX ao final assinado, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE e, por outro lado, o] profissional (nome
(o701 o] (=] (o ) TP , (nacionalidade, estado civil, profisséo,
RG, CPF e endereco), doravante denominado simplesmente de CONTRATADO, também ao final assinado, em
gue celebram o presente contrato por prazo determinado para atender a excepcional interesse publico, na forma

e pelas clausulas e condi¢des a seguir expostas:
CLASULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

A presente contratagdo esta sendo realizada na forma de regime especial de trabalho pela Administragéo
Puablica Municipal, nos termos da Lei Municipal N° 1.244, de 21 de Dezembro de 2011, deste Municipio e art. 37,
inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo da presente contratagdo encerra-se em 06 (seis) meses a contar data da homologacéo do resultado do
Processo Seletivo Publico Simplificado N°...........ccccccceennee , podendo ser prorrogado a critério exclusivo da
Administragdo Municipal, desde que ndo ultrapasse o total de 24 (vinte e quatro) meses, estando condicionada a

necessidade de excepcional interesse publico que originou o contrato.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS FUNCOES A SEREM EXERCIDAS

O CONTRATADO devera exercer as fungdes de........ccccevvveeeeniineennns , de acordo com a descri¢do prevista no
edital do Processo Seletivo Publico Simplificado N° ............. , em local e horario a ser determinado pela
Administragdo Municipal, o qual devera desempenhar suas funges com zelo, dedicacgao, corregéo e eficiéncias
suas fungoes.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO

Pelo trabalho desenvolvido o CONTRATADO recebera sua remuneracao conforme planilha constante no item 02
do edital do Processo Seletivo Publico Simplificado Ne.............. , podendo incidir sobre este valor as vantagens
previstas no art. 12 da Lei n° 1.244/2011.

CLAUSULA QUINTA - DOS DESCONTOS

O CONTRATADO ¢é segurado obrigatorio do Regime Geral da Previdéncia e, como tal, tera os descontos em
sua remuneracdo no valor correspondente a contribuicdo previdenciaria a este 6rgdo, bem como o valor
correspondente a titulo de Imposto de Renda, na forma da legislacdo especifica.
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CLAUSULA SEXTA — DOS DIREITOS E DEVERES

Os direitos e deveres do CONTRATADO estao previstos na Lei Municipal n® 1.244/2011, afirmando que tem dela
conhecimento neste ato, bem como no Estatuto do Servidor Publico, Lei Municipal N° 1.348/2014.

CLAUSULA SETIMA — DAS PROIBICOES

O CONTRATADO né&o podera receber atribuigbes, fungdes ou encargos ndo previstos no Edital do Processo
Seletivo Publico Simplificado N°...................... e neste contrato, como também ndo podera assumir fungbes de

confianga ou cargos em comisséo.
CLAUSULA OITAVA — DA ALTERACAO DA QUALIFICACAO

A alteracdo na formacgao, qualificag&o ou titulagdo do servidor no decorrer do contrato ndo implicara no direito de
promocao ou progressao funcional e remuneratoria.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO NATURAL

O presente contrato sera rescindido naturalmente em seu término, com ou sem prorrogacdes, tendo direito ao

recebimento das verbas rescisoérias previstas no art. 13 da Lei n°® 1.244/2011.
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO ANTECIPADA

A rescisdo do contrato antes de seu término por interesse, conveniéncia ou encerramento do programa ou
convénio que fundamentou a contratagdo, importard no pagamento de indenizagdo ao CONTRATADO
correspondente a metade do que lhe caberia até o término do contrato, sem prejuizo das verbas rescisorias
calculadas pelo prazo do efetivo de trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO POR INICIATIVA DO CONTRATADO

O CONTRATADO podera pleitear a rescisdo do contrato antes de seu término, desde que encaminhe o pedido

por escrito ao seu superior, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

Nos casos omissos neste contrato serdo aplicadas as normas da Lei n® 1.244/2011 e da Lei n° 1.348/2014 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

E por estarem assim as partes justas e contratadas, firmam o presente CONTRATO POR PRAZO
DETERMINADO EM REGIME ESPECIAL em 03 (vias) de igual teor, nomeando o foro da Comarca de Colombo
para dirimir qualquer davida sobre ele.

Colombo, , , de 2017.

CONTRATANTE CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PAR A EXERCICIO DE CARGO,
FUNCAO OU EMPREGO PUBLICO NO MUNICIPIO DE COLOMBO.

Tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso XVI (e suas respectivas alineas) e inciso XVII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 15 de outubro de 1988, eu

, declaro, a quem possa

interessar e para os devidos fins, que nao estou impedido (a) de exercer funcdo, cargo ou emprego

publico.

DECLARO QUE NAO EXERCO e NAO estou LICENCIADO ou APOSENTADO de qualquer cargo,
emprego, ou funcdo publica junto a administracdo publica direta, autarquias, fundacfes, empresas
publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com aquele que exerco, em consonancia

com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicdo Federal.

DECLARO estar ciente de que devo comunicar ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Colombo qualquer alteracdo que venha a ocorrer em meus dados pessoais e de
endereco, bem como em minha vida funcional que ndo atenda as determinagfes legais vigentes
relativamente a acumulacao de cargos, sob pena de instaurar-se o processo administrativo disciplinar,

sem prejuizo de eventuais convocacodes para verificagdo da Administragéo.
DECLARO néo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico nos ultimos 05 (cinco) anos.

RESPONSABILIZO-ME pela exatidao e veracidade das informacfes declaradas, ciente de que, se

falsas, ficarei sujeito (a) as penas previstas no art. 299 do Cadigo Penal Brasileiro.

Colombo, de de 2017.

(Assinatura do Servidor)
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ANEXO V

DECLARACAO DE BENS

Eu, , brasileiro (a), estado
civil , portador (a) do RG e
CPF , declaro nos termos do Artigo 13, paragrafo 1° e 2° da Lei

Federal n° 8.429/92, que sou possuidor (a) dos seguintes bens:

MOVEIS (Veiculos, Caderneta de Poupanca, etc.):

IMOVEIS (Terreno, Casa, Apartamento, etc. incluindo metragem e localizac&o):

SEMOVENTES (Animais de Raca, com valor Patrimonial Significativo):

Colombo, / /

Assinatura
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