ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO

GABINETE DA PREFEITA
LEI 1341/2014

“Altera a Lei n° 576, de 12 de dezembro de 1995 que
criou o Conselho Municipal de Assisténcia Social, o
Fundo Municipal de Assisténcia Social e da
outrasprovidéncias.”

A Camara Municipal de Colombo aprovou e eu IZABETE CRISTINA
PAVIN Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°.0s arts. 1°, 2°, 4°, 5°, 6°, 7°, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 22 ¢ 31 da
Lei n° 576, de 12 de dezembro de 1995, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

Paragrafo Ginico. A politica publica da Assisténcia Social realizar-se-a
de forma integrada as politicas setoriais, considerando as
desigualdades socio-territoriais, visando seu enfrentamento, a garantia
dos minimos sociais o provimento de condi¢des para atender
contingéncias sociais e a universalizagdo dos direitos sociais sob essa
perspectiva:

1 - prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social
basica e/ou especial para familias, individuos e grupos que deles
necessitam,;

II - contribuir com a inclusdo e a equidade dos usudrios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos socio-assistenciais
basicos e especiais, em area urbana e rural;

IIT - assegurar que agdes no ambito de Assisténcia Social, tenham
centralidade na familia, e que garantam a convivéncia familiar e
comunitaria;” (N.R.)

I - o amparo as criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade e risco social;

IV — a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promogao da sua integragdo a vida comunitaria.” (N.R.)

“Art. 4° Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
espaco de deliberagdo méaxima da Politica de Assisténcia Social, 6rgao
colegiado envolvendo diversos atores sociais: gestores, conselheiros,
entidades socio-assistenciais, usudrios da politica, trabalhadores da
area e sociedade civil em geral.

Paragrafo tnico. O processo de realizagdo das Conferéncias de
Assisténcia Social, ordinariamente previsto para cada dois anos,
tornando-as bienais possibilitando a participagdo popular contribuindo
com o sistema descentralizado e participativo de Assisténcia Social,
auxiliando para a efetivacdo e consolidagdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), a participagdo democratica da sociedade.”
(N.R)

“Art. 5° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, no periodo
de no minimo 90 (noventa) dias anteriores a data da elei¢do do
conselho.

§ 1° Para a realizagdo da conferéncia o conselho constituira comissao
organizadora paritaria, conforme a composi¢éo do proprio conselho.

§ 2° Em caso de ndo convocagdo por parte do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, no prazo referido “no caput” deste artigo, a
iniciativa podera ser realizada por 1/3 (um terco) das instituigcdes
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social, que formardo
comissdo paritaria para organizagdo e coordenagdo da conferéncia.”
(N.R)

“Art. 6° Os delegados da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, representantes da Sociedade Civil, serdo credenciados pelas
entidades participantes, garantida a participagdo de 01(um)
representante/delegado de cada instituigdo/organizagio.

Paragrafo tinico. Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos
nos termos do estatuto da organizag@o a que pertencem.” (N.R.)

“Art. 7° Os representantes do Poder Executivo, na conferéncia, serdo
indicados pelo governo municipal, mediante oficio enviado ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo de até 15 (quinze)
dias anteriores a realizagdo da conferéncia.” (N.R.)

“Art. 11. O Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS, sera
constituido por 16 (dezesseis) membros titulares e seus respectivos



suplentes, representantes do governo municipal e da sociedade civil, a
saber:

I - representantes do governo municipal:

a) quatro (04) representantes da Secretaria Municipal de A¢do Social e
Trabalho;

b) um (01) representante da Secretaria Municipal de Satde;

c) um (01) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

d) um (01) representante da Secretaria Municipal de Urbanismo;

e) um (01) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

II - representantes da sociedade civil:

a) seis representantes de entidades socioassistenciais da rede privada,
tendo como caracteristicas essenciais;

b) um representante dos trabalhadores do setor de assisténcia social;

¢) um representante usudrio dos servigos socioassistenciais.

§ 1° Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma
categoria representativa, devendo ser observada a paridade entre
representantes governamentais e ndo governamentais.

§ 2° Cada membro podera representar somente um 6rgao ou entidade.

§ 3° Somente sera admitida a participagdo no CMAS de entidade
juridicamente constituida, e em regular funcionamento.

§ 4° As entidades socioassistenciais da rede privada referidas no inciso
11, alinea “a”, devem ter como caracteristicas essenciais:

I - realizar atendimento, assessoramento ou defesa de garantia de
direitos na area da Assisténcia social;

II - garantir a universalidade do atendimento, independentemente de
contrapresta¢do do usuario;

111 - ter finalidade publica e transparéncia nas suas agdes.

§ 5° Os representantes da Sociedade Civil, serdo eleitos em forum
proprio.

1 - O Municipio publicara edital convocando as entidades da sociedade
civil interessadas em participar do CMAS, assinando prazo de até¢ (20)
vinte dias Uteis para que se habilitem perante a Secretaria Municipal
de Acdo Social e Trabalho, e indiquem seus representantes e
respectivos suplentes.

II - O edital de convocagdo sera publicado trés vezes na imprensa
local.

IIT - A sele¢do das organizagdes representativas da sociedade civil,
interessadas em integrar o Conselho, far-se-4 mediante eleicdo em
uma assembleia realizada entre as proprias entidades habilitadas.

IV - A Secretaria Municipal de A¢do Social ¢ Trabalho encaminhara
ao Poder Executivo, relagdo de entidades que integrardo o Conselho e
o nome dos conselheiros representantes e suplentes por elas indicados,
devendo a nomeagio ser efetuada no prazo de 10 (dez) dias.” (N.R.)

“Art. 12. Os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados
pelo Prefeito Municipal, mediante indicagao:

I - do representante legal das entidades, quando da sociedade civil;

II - do Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos 6rgdos do
governo municipal.” (N.R.)

“Art. 13. Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

1 - Avaliar, aprovar e fiscalizar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Politica Estadual de Assisténcia Social
e a Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social, e com diretrizes estabelecidas
pelas Conferéncias de Assisténcia Social, acompanhando a sua
execugao;

II - Convocar as Conferéncias de Assisténcia Social em sua esfera de
governo e acompanhar a execugdo de suas deliberagdes;

I - Zelar pela implementagio do SUAS, buscando suas
especificidades e efetiva participacdo dos segmentos de representagdo
no conselho;

IV - Avaliar, acompanhar e deliberar sobre o Plano de Acdo ¢ o
Demonstrativo Sintético fisico-financeiro anualmente;

V - Deliberar, acompanhar, o Plano de Capacitagdo, elaborado pelo
orgao gestor;

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo do Programa Bolsa
Familia enquanto Instancia de Controle Social;

VII - Fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestio
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF - e do indice
de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -
IGDSUAS;

VIII - Planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por
cento) dos recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao
desenvolvimento das atividades dos agentes de controle social do
PBF;

IX - Participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de
Diretrizes Or¢amentarias, Plano Plurianual ¢ da Lei Orgamentaria
Anual no que se refere 4 assisténcia social, bem como o planejamento
e a aplicacdo dos recursos destinados as agdes de assisténcia social,
nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos proprios
quanto os oriundos de outros entes federativos, alocados nos
respectivos fundos de assisténcia social;

X - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como
os ganhos sociais e 0 desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do SUAS;



XI - Deliberar sobre critérios de partilha de recursos em seu ambito de
competéncia, respeitados os pardmetros adotados na LOAS;

XII - Deliberar sobre o aceite da expansdo dos servi¢os, programas e
projetos socioassistenciais, objetos de co-financiamento;

XIII - Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em ambito de competéncia;

XIV - Deliberar sobre plano de providéncia e planos de apoio a gestao
descentralizada;

XV - Normatizar as a¢des e regular a prestagdo de servigos publicos
estatais e ndo estatais no campo da assisténcia social, em consonancia
com as normas nacionais;

XVI - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia
social, bem como o0s servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, ~ conforme  parametros e  procedimentos
nacionalmente estabelecidos;

XVII - Estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os
demais conselhos de politicas publicas e garantia de direitos;

XVIII - Estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participagdo
popular no SUAS;

XIX - Encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos oOrgdos
competente e monitorar seus desdobramentos;

XX - Elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno.” (N.R.)

CATE 14 e

I - Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario;

................ ;

IV - Secretaria Executiva, como unidade de apoio ao funcionamento
do Conselho, e sera coordenada por um servidor de nivel superior,
designado pelo Chefe do Poder Executivo e com assessoria técnica
quando necessaria.

Paragrafo tinico. As competéncias para cada parte desta estrutura
estardo contempladas no Regimento Interno.” (N.R.)

“Art. 15. O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera presidido
por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros titulares, para
o mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica recondugdo, por
igual periodo.” (N.R.)

CATE 17, e

Paragrafo unico. As resolu¢des do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, bem como os temas tratados em plenario de diretoria e
comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica divulgag¢do.” (N.R.)

“Art. 22. A Secretaria Municipal de Agéo Social e Trabalho prestara
apoio técnico e administrativo, necessario ao funcionamento do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas de
passagens, traslados, alimentagdo e hospedagem dos conselheiros,
tanto do governo como da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuigdes.” (N.R.)

“Art. 31. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS -
instrumento de captagdo e aplicagdo de recursos, de duragdo
indeterminada e natureza contabil, que tem por objetivo proporcionar
recursos e meios para o financiamento das agdes na area de assisténcia
social.

§ 1° O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de A¢do Social e
Trabalho, sob orientagdo, acompanhamento e fiscalizagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° O gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, ordenador da
despesa serd o Secretario Municipal de Acdo Social ¢ Trabalho -
SEMAST.” (N.R.)

Art. 2°. Revoga-se o Paragrafo unico do art. 19 da Lei n® 576, de 12 de
dezembro de 1995.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pago Municipal de Colombo, 24 de abril de 2014.
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