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APRESENTACAO

Considerando a importancia do Plano Municipal deidadédo, lém da Equipe
Técnica e da Comissdo Coordenadora, participarasndaussdes e da elaboracdo
relatorio de monitoramento (Plano Municipal de Educacéo, os técnicos das digedisea
da Secretaria Municipal de Educacéo, visando ampsiaZampos de coleta de dados e ali
enriquecendo os estudos sobre o P

Tal participacdo foi de grande valia, visto qué&nalda analisdos dados, todos os
membros da Secretaria Municipal de Educacéo sam\edos e atualizados sobre as meti
estratégias do Plano Municipal de Educacado, quteiaor as diretrizes para as acoes
Secretaria de Educacgéo que vao de encontro coracassiades de melhoria continua ¢
processos de aprendizag

Em consonancia com o Plano Nacional de EducacacE,(Pi Federal n
13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacdas, (B& Estadual n18.492/201% a lei
do Plano Municipal de Educagcéo Colombo, n.° 1373/2015ressalta a necessidade de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicasn envolvimento das instanci
responsaveis e a devida mobilizacao social parmpaohar sistematicamente o esforcc
implementacéo das metas e estrias do mesmao.

O presente relatério trata do periodo compreendittce os anos ' 2019 a 2021 e
partindo @ ponto de vista metodologico, observou os procenios contidos no “Caderi
de Orientacdes para Monitoramento e Avaliacdo desioB Municipais de Eucacao”
(disponivel em

http://pne.mec.qov.br/images/pdf/publicacoes/pnee graderno de orientacoes final.l).

O Plano Municipal de Educacgéi- PME do Muniépio de Colombo, para o decér
2015/2024 foi aprovado através da Lei Municipalll3?3/2015, em atendimento ao art. 8
Lei Federal 1305 de 25 de junho de 2014, sendo ocardento, com forca de Lei, q
estabelece metas que visam garantir o direitducacdo de qualidade, de forma qu
Municipio avance no atendimento educacional sendodos principais instrumentos
politica publica, orientando a gestédo e referemzancontrole social e a participacao cid

De acordo com o Plano Municipal, as metas e sisggectivas estratégias devem
executadas dentro do prazo de vigéncia do PMEaela 2 (dois) anos ao longo do periodt

vigéncia do mesmo, a Secretaria Municipal de Edicalpvera disponibilizar esios para
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aferir a evolugcado no cumprimento das metas esablels tendo como referéncia estud:
resultados da pesquisa nacional por amostra ouisleiados disponive

Considerando-sque o ano de 19 nao foi realizada Avaliacdo do Plano, conforn
previsto na Lei 1373/201%pesar dos relatérios de monitoramento terem miolduzidos, ¢
presente trata também da avaliacdo do periodo #i€, onde estdo sendo agrupac as
informacdes de monitoramento dos anos de 2019 € 2§02 somadas ao relatorio
monitoramento do ano de 21, dardo subsidios para a realizacdo da avaliacéBlatm
Municipal de Educacao.

Levandose em consideracdo a importancia do Plano MunidpaEducacgao corr
instrumento que tem como objetivo contribuir pagualidade da ecacao, cabe a todos
envolvidos envidar esforcos para que os planos dieagdo cumpram suas finalidac
traduzindo suas diretrizes, metas e estratt

Tendo em vista que o ultimo CENSO Demografico catapfoi realizado no ano «
2010, algumas inforagdes importantes acabaram ficando defasadas égans &asos, né
havendo como promover a afericdo dos indicadorgsrglos no Plano, tendo em vista «
nao estdo disponiveis através de fontes oficiamigaRto, seguindo orientacbes dos Técn
do Nudeo Regional de Educacao, a Equipe Técnica utiletéuo ano de 2017 as fontes
informagOesextra oficiais eoficiais como CENSO Escolar, IPARDES, IDEB, ¢

Conforme mencionado, os dados inseridos nos manig@mtos anteriores, que
foram objeto de avaliacdo realizada no ano de 2@¥@&m obtidos por meio de font
diversas, e poconsequénc, podem divergir dos indicadores divulgados peldRBES. A
partir da divulgacao dos dados do PME pelo IPARDES ugpeqesolveu utilizar tais dados
partir do ano de 2018, ou seja, ndo alterar osdgdeegistrados na avaliagdo realizads
ano de 2017.

Importante destac que recentemente o IPARDES divulgou aosnicipios 0s
indicadores referentes aos anos de 2019 e 2020¢atdo qual po-se observaque alguns
percentuais decresceram, principalmente no an@2i@

Nesse sentido, apesar de ser notério, cabe ressaltéamposicdes tzidas pela
Pandemia da COVID-1§ue exigiram grande esfor¢co de toda sociedadeeddantim cenari
novo e desafiador qunsequentemente apresentaram situagdes queltaram os avangos
propostos no seu Plano Municipal de Educs

Diante do expostoa Secretaria vem trabalhandie forma muito consistente
sentido da retomada das atividades, trabalhangamejamento abrangendo as necessid

da rede como um todo, infraestrutura, materiaisagégicos de qualidade, mobiliarios
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equipamentosacesso a interr e outros, somando esfor¢ogjo objetivo éminimizar os
impactos da pandemia na vida dos estud:

A metodologia para “Monitoramento e Avaliacdo darfél Municipal de Educacé:
utilizada neste processo foi desenvolvida em 4asta@®rganizar o trabalho, Estudar ano,
Monitorar as metas e estratégias continuamenteadiah o plano periodicamente. Seguen

dados aferidos no periodo:

2. MONITORAMENTO EXECUCAO DAS METAS PME

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta Texto da meta

1 Universalizar, até 2016,atendimento escolar da populagéo de ¢
anos, e ampliar, até 2024 oferta de Educacéo Infantil de formr
atender a 50% da populagdo de até 3 anos.
Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequeraascol..
Percentual de criangcas de 4 e 5 anos que estdo nhadidsu nc
municipio em qualquer etapa de ensino. Mede o deaatendiment
escolar no municipio na faixa etaria
(Numero de pessoas de 4 e 5 anos matriculadascoba gsNUmerc
total de pessoas de 4 e 5 anos) X 100
% de pessoas.

Indicador 1 A
Conceitos e definicdes

Formula de calculo

Unidade de medida

Indicador 1 B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que freqlenta escole

[/creche.

Percentual de criancas de 0 e 3 anos que estadcufmdas nc
municipio em qualqueetapa de ensino. Mede o grau de atendirr
escolar no municipio na faixa etaria

(Namero de pessoas de 0 e 3 anos matriculadascoba ésNUmerc
total de pessoas de 0 e 3 anos) X 100

% de pessoas

Conceitos e definicdes

Formula de calculo

Unidade de medida

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 87,37% | 77,90%| 8550% 87,9% 78,1%
A
Indicador 1 16,00% | 27,02% 27,4%| 29,3% 24, 7%
B

Meta 1 — Em relacdo a apagédo @ valor de 100% das criangas residentes
Colombo, é possivepontar que devic a proximidade com outrddunicipios existe esta
dificuldade, visto que, estas poc estar matriculadas e frequentando em ou
municipios e até escolas particule

Embora o percentual de alunos atendidos da fa&waede O a 5 an, de acordo
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com os dados do relatério do IPARDES esteja abdxal00% ndo existe demanc
manifesta no Municipio na faixa etaria de 4 a 5samtevendo considerar que tod
procura peagas nesta faixa etaria sdo atenc.

No ano letivo de 2020, houve ampliacdo no atenadicnée alunos de <5 anos no
CMEI Espaco da Crianga, possibilitando a ofertaalgas para o publico 0 a 3 anos no
CMEI Turma daMoénica, bem como ampliacdo datendimento de 0 a 3 anos no CN
Arco lris.

Para o ano d2021 a Secretaria Municipal de Educagurego a ampliacdo da
Escola Severo Ribeiro déamargo, para atendimentlo Infantil 05 d regido do bairro
S&o Dimase com esta acao possibilitand: ampliacdo daatendiment de 0 a 3
anos no CMETia Didi. Foram inauguradas as obras dos CMElIs atdidh Eucalipto:
(Cora CoralinaParque dc Lagos (Generosa Simdes), e a nova unidade do J&aliam:
gue vai atender adunos do CMEI Tia Sul

Além das obras ja concluidas e entregues vao colaborar para abert de novas
vagas, encontrae em construcdo o CMEI no bairro Jardim Araporega ampliacdo do
CMEI Meu Cantinho. Estardo sendo retomandas as @& MEI Jardir Monza, Jardim
Atuba e esta em fase de projetos a ampliacdo equacdo d&€MEI Pin6quio

Além dessas obras, pretendemos colocar em funcemanpara o ano 2022 o
CMEI Integral do Guaraituba (Maria Madalena Chigitavin)

E com o mesmo intuito, por intermédio do Plano @ées Articuladas (PAI do
Governo Federal, dMunicipic encaminhou a demanda, solicitandarapliacdo de salas
de aulas com a construgdo de modulo de Educacaatiinpara ampliacé do CMEI
Pequeninos do Jardim, o qual se encontra em a@iB&IDE, e constru¢cdo do CMEI n
Parque Embu. Todasssas obras estdo sendo acompanhadas para queptemnteos
parametros de qualidade.

Para integrar, conscientizar e orientar o proceskaativo, as unidades esta

promovendo projetos que viabilizem vinculo entraifea e escol:

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta Texto da meta

2 Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos mata & populagé
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos, e garantir gleerpenos 95% dc
alunos concluam essa etapa na idade recomendéadeyiiémo ano d
vigéncia deste PME.
Indicador 2 A Percentual da populacdo de 6 a 14 anos gfrequenta a escola.
Conceitos e definicdes | Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que estéicutads nc
municipio na Educacao Basica. Mede o grau de atemdo escolar n

8




Colombo *¥ [v:ca}

Prefeitura Municipal

Secretaria de Educagéo

municipio na faixa etéria.

(NUumero de pessoas de 6 a 14 anos matriculadas nsind
Fundamental Regular ou no Ensino Médio Regularm&hd total de
pessoas de 6 a 14 anos) X 100

% de Pessoas.

Formula de calculo

Unidade de medida

Indicador 2 B Percentualde pessoas de 16 anos com pelo menos o En

Fundamental concluido

(Populacdo de 16 anos com o ensino fundamental luidac/
Populacédo de 16 anos) x 100.

Inviavel. Nao existe dado publico municipal e arpa infarme todas
as pessoas com Ensino Fundamental concluido estgjare dentro o
fora da escola.

Formula de calculo

Unidade de medida

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020
Indicador 2 A 99,36% 86,00% 90,80% 89,4% 88,3%
Indicador 2 B 72,20% 72,20%

Meta 2 - O indicador2A apresenta dados conjuntos, ou seja, de resptidadkei das
esferas municipal e estadual, e nesse sentidoglallios estdo sendo realizados de fc
continua visando o cumprimento data. J& em relacdo ao indicadB, de acordo com as

observacdes do préprio IPARDES, tc-se inviavel a afericdo do mest

Podemos destacar que no Ensino Fundamental, estammosbras de ampliacdo r
Escolas Antonio André JohnssdJodo José Gasparin, Vereador André Naddmbuial da
Roseira, Jalim das Gracas e reformas e adequacdes nas ESrat®s/do Colombo e Joi
Batista Stocco. Além destas, duas outras ja passpelo processo licitator (Escola Padre
Durval Secchi e Monteiro Lobato) s Escolas Heitor Villa LobosAgripino Jodo Tosire

Nossa Senhora de Fatimae sedo encaminhadas para licitagao.

Vale ressaltar que foi assinado o0 contrato com esapde pequenos reparos, que
contar com quinze frentes de trabalho para atuag&mwlucdo de varias demandas em nc¢

unidades de ensino.

Todas as acOes da Secretaria em relagdo a infn@eswstao voltadas para
adequacdes em relacdo aos Projetos de Prevencéddncdadio e acessibilidad
proporcionanddocais agradaveis que com certeza influenciam dedgositiveno processo

educacional.



Colombo *¥ [v:ca}

Prefeitura Municipal

Secretaria de Educagéo

Estamos envidando esforgcos para alcancar a medséatrdas estratégias propo:

conforme segue:

Com recursos destinados ao Portal da Educ

Proposicao de solucbes de sustentabilidade cosistaima de reaproveitamento de at
captacdo de emgia solar, equipamentos e ferramentas tecno®gicen conexao a re

de banda larga;

A implantacéo gradativa do Livro Registro de Cla- on line Municipal, que teve st
inicio em 7 (sete) unidades, com previsao de emapara todas as unidades, usive

as da Educacéao Infan

Estamos em fase de implantacdo também, por meiSistema Estadual de Regis
Escolar -SERE, do SERE Idagdgico, que vai permitir que os coordenadoreszem o
acompanhamento pedagdgico do aluno colocando etitgpia processo de transic

entre o Ensino Fundamental | para

Ampliando a utilizacéo e desenvolvendo novas feergas tecnoldgicas pedagdgicas
combinem, de maneira articulada, a organizido tempo e das atividades didaticas e
a escola e o ambiente comunitario, buscando ateteldorna integrada as unidad

urbanas e ruraikem como as especificidades da educacao especia

Incentivando e valorizando o acesso das criancddculadas na Rede Municipal
Ensino aos equipamentos tecnolégicos e garantingmesso amplo as tecnologi
disponibilizando e melhorando os ambientes comrsestutecnoldgico

Possibilitando a exploracdo, aprendizagem e utigade multimeiospermitindo a
crianca matriculada na Rede Municipal de Ensinocesso a aplicativos educativc

equipamentos tecnoldgicos e meios digitais de ensinlusive de forma n&o presenc

Estimulando as escolas a torna-se “espagos educadores sustenta, caracterizados
por edificacdes e espacos exemplares de susténaaleilsocioambiental, com a inser
de tecnologias de reaproveitamento e reducdo dsuoom de agua, sistemas
compostagem e captacado de energia solar e pelegdnsda Educacdo Ambital na
gestdo, na organizacao curricular, na formacaorafegsores, nos materiais didaticc

no fomento da cidadania e diminuicdo das desigdakla injusticas ambient:

10



Colombo *¥ [v:ca}

Prefeitura Municipal

Secretaria de Educagéo

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta

Texto da meta

3

Universaliza até 2016, o atendimento escolar para toda pojwolee
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, atglbodo periodo d
vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matricul@msino médio par
85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador 3 A Nacional

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que freqiiem escole

Conceitos e defini¢cdes

Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estéouladhs nc
municipio na Educacgédo Bésica. Mede o grau de atexmdo escolar d
municipio na faixa etaria.

Formula de calculo

(Numero de pessoas de 15 a 17 anos que estdo ulzatas n:
escola/Numero total de pessoas de 15 a 17 an@€

Unidade de medida

% de pessoas.

Indicador 3 B Nacional

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos gfrequenta o ensino
médio ou possui educacdo bésica completa.

Conceitos e definicdes

Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estéouladas nc
municipio no Ensino Médio Regular. Mede a taxa itigude
atendimento no municipio na faixa etéria.

Formula de calculo

(Namero de pessoas de 15 a 17 anos matriculad&nsino Médic
Regular / Numero total de pessoas de 15 a 17 2nba]

Unidade de medida

% de Pessoas.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020
Indicador 3 A 63,14% | 51,00 % 63,2 % 58,6% 70,9%
Indicador 3 B 63,14 % | 51,00 % 38,5%| 42,5% 44,0%

Meta 3 - Nao foi possivel fazer um acompanhamento maisvefetevido a falta d

dados concretos, lembrando que as acOes diretasapampliacdo da oferta de en: para

esta faixa etaria é de responsabilidade do sist=mtalual de ensir cuja previsao seria de

100% para o indicador 3

Vale mencionar que existe a necessidade de aprnmrantrosamento entre

Secretaria Municipal de Educacéo e a SecretariBstado de Educacdo para discussac

assuntce realizar acdes colaborativas entre as entidatasopcumprimento integral da m

Da mesma forma, trabalhamos em relacao as estatdggiMeta 3 no sentido ¢

* Orientar a populacdo sobre a obrigatoriedad matricula, até a idade de

(dezessete) anos, conforme determinado pela Em@adstitucional n® 59/2009,

partir do ano letivo de 201
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» Divulgar amplamente a data da matricula e/ou peacssletivo no ensino médio jur

a comunidade local, por meio imprensa falada e escrita;

* Acompanhar os indicadores de qualidade educacoimainsino médio relativos i

desempenho escolar, por meio dos resultados disgsnpelos Orgéos Oficia

responsaveis pelo sistema de avalic

» Divulgar a oferta de vagas ensino médio integrado a educacgéo profissionale

respectivos cursos técnicos oferecidos pela retiel&eal, Federal e outras Instituict

de Ensino;

» Possibilitar aos estudantes do ensino médio adfoudps bens e espacos cultur

bem como a praticaesportiva.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta

Texto da meta

4

Universalizar, para a populacao de 4 (quatro) @éZessete) anc
com deficiéncia, transtornos globais do desenvawitm e alta:
habilidades ou superdotacéo, o acessdugacado basica e
atendimento educacional especializado, prefereneiate na red
regular de ensino, com a garantia de sistema eiduoehinclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, esoalagrvico:
especializados, publicos ou conveniados.

Indicador 4 A

Percentual da populagéo de 4 a 17 anos de idade caleficiéncia
gue frequenta a escola

Conceitos e defini¢cdes

Percentual de criancas de 4 e 5 anos que estéoutztas nc
municipio em qualquer etapa de ensino. Mede odgatendimento
escolar no municipio na faixa etaria.

Formula de calculo

(Populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia quedregua escola
Populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia) x

Unidade de medida

Inviavel. O relatério de linha de base 2014, prro ciclo, utiliza o
Censo demografico como fonte de dados. Contudmer@sintas e ¢
alternativas de resposta acerca de deficiénciagfetaboradas
modo distinto nos Censos Demograficos de 2000 8.201séncia di
padronizagao/definicdo conceitupdis as fontes de dados sugeri
(Censo demografico e escolar) possuem conceitesedies ¢
deficiéncias. O censo demografiengloba todas as pess:
matriculadas ou ndo) e o censo escolar apenastdsutalos. Nac
temos informagdes de transtornos globais do dekememto e alta
habilidades ou superdotacéo para as pessoas godast da escol:
Impossibilidade de desagyacdo municipal ano a a

Indicador 4 B

Percentual de matriculas em classes comuns do EnsiRegular
e/ou EJA da Educacéo Bésica de alunos de 4 a 17 ame idade
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvinto e altas
habilidades ou superdotacao.
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Conceitos e definicdes | Percentual de alunos de 4 a 17 anos de idade diniédeia, TGD €
altas habilidades ou superdotacdo que estudamassesl comuns (
educacao basica.

Férmula de calculo (Matriculas em classes comuns da educacao basatardes de 4 a 1
anos de idade com deficiéncia, transtornos glatmgesenvolviment
e altas habilidades superdotacao / Total de mé&sca educacé
basica de alunos de 4 a 17 anos de idade coniéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidadesrsiope;&o) x 10!
Unidade de medida Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Moritoento da
Metas do Plano Nacional de Educac2020 (INEP). A idade d
referéncia utilizada nesse indicador € a varidhél (IDADE) do
Censo Escolar, diferente da "variavel derivaddizatla nos
indicadores propostos pelo IPARDES nas metas 1, 2 esisdferma
voltando a utilizar as variavei®digo de matricul
(ID_MATRICULA) e idade como sendo no ano de nascitoelo
aluno, e ndo mais a idade até 31 de marco. Eséa épicassumid
para que esseditador, cujos dados estao disponiveis pa
municipios, ficasse igual ao nacional. Obsexwaiue, na sér
calculada nesse estudo, ndo € mostrado o indipadar2014, pois
variavel (IN_ESPECIAL_EXCLUSIVA), necessaria paeacalcular ¢
indicador, ndo foi identificada nos

microdados, impossibilitando usar a metodologia gatcular ¢
indicador para o ano de 2014. Portanto, foram adog apenas «
indicadores para os anos de 2015, 2016, 2017, 2018,e 202
Fonte: INEP - Censo Escolar Educagéo Basica

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META
2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020

Indicador 4 A
Indicador 4 B 64,4% 67,95 70,3%

Meta 4 - Nas questbes relacionadas aos alunos deficiénci;, avangos foram
alcancados, utilizandse de diversas alternativas para viabilizar o atesatoa esses alunos,
como a ampliacao da inclusao no ensino regulard&gio Infantil e Fundamental), o Cer
de Atendimento Especializa & Crianca, salas de recurdaentre esté 0 CAEDAV), o
convénio com a APAE, os contratos com as Escolgedis através do chamame
publico, porém, ainda sdo necessarios esforcos grapdiar o atendimento aos alunos

educacao especial.

Vale destacar que dentre as agacima expostas estdo a ampliacdo do nume
contratos de 13 para 16 com as Escolas Especiziosnea APAE de Pinhais ampliandc

quantidade de atendimentos aos alt

O acesso a educacdo basica e ao atendimento emhatacgspecializadc
preferencialmete na rede regular de ensino, garantindo um siséelmeacional inclusivo, ¢
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salas de recursos multifuncionais, classes espeaaicolas ou servigos especializa
publicos ou conveniados, é realizado pelo Municgtiendendo na rede aproximadame
1900 alunos no ambito Municipesendoofertado o transporte, quando neario, tanto para
os alunos que estudam @scolas da rede, como aqueles que frequentam skel@uritibe

e Pinhais.

Dentre as diversas acdes voltadas a Educacéo Blspgpee esté em andamento ou

em planejamento podemos deste

» Tramitagdo de autorizagdo de funcionamento de dadss de recursos p:
atendimento educacional especializado, através edanfamentos de possiv
unidades com demandas e estrutura fisica para solicitacfes

» Calendario Inclusivo envolvendo todas as unidadeslares e demais segmentos
sociedade atraves das redes sociais, meios de wapdes locais e live

» Articulagdo com a secretaria municipal da sauda parulgacdo de Campanhas
Vacinacao;

* Projeto de méos dadas com oMEIl's e as Escolas e Projeto de escuta col
familias em vulnerabilidad

» Elaboracdo e execucdo de projetos sistematizadme gowevencdo de deficiénci
junto ao calendario inclusivo, tendo como eixo eador o Reifrencial Curricular do
Parana (Ciéncias Humanas e Ciéncias da Naturezadr emeio de projetos
sequéncias didatici

 Tramitagdo de parcerias e convénios, visando a gédm de programas |
estimulacdo precoce para criangas com e em risdefa@éncias

* Ampliacdo dos atendimentos clinicos/terapéutices/és da disponibilizagdo da nc
sede para o0 CAEC Séao Gabriel com possibilidadesostas ampliacdes e busca
parcerias com Universidades e Clini

* Priorizacdo dos atendimentos aos alunos com ndades especiais através
encaminhamentos das unidades escolares para asademidde saude
acompanhamento com a central de marcagao de dijatea e atendimento CAE

» Calendario Inclusivo com o tema “libras para todgsipularizando conheciment
primarios sobre o tem

* Viabilizacdo da interprete de libras através ddigsmnal que atua na Escola Hei
Vila Lobos;
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» Garantia aos nossos alunos o acesso as tecnolbgiasmunicacdo por meio
Nucleo do Ensino Fundamenie Infantil que oferece o pat com as tecnologi¢
educacionais nas unidadimesas interativaglisponibilizando material adaptado
todo ambiente escolar tais como livros, revistag)gis, maquinas Braille e mater
de informatica adaptac

* Projeto de méos dadas, com o  Plno Educacional Individualizado, relator
semestrais, adaptacdes orientadas pela assessmiggogica e o0 atendimer
oferecido pelo CAEDAV, garantindo a avaliagdo diferiada aos alunos cc
necessidades educacionais especiais, em que seeunocoiteido adquirido, senc
permitido a ele expor seus conhecimentos de aamehosua especificidac

* Por intermédio do acompanhamento dos processosanentacdo do PPP,
envolvimento das unidades no projeto “De méaos dagldSalendario Inclusivo”, da
adaptacbes de pequeno porte estdo sendo contempladainstituicbes escolal
(Escolas/CMEIS) com orientacdes pedagogicas: flexibilizacdoesjadcao curricula
das adaptacdes de médio p com infraestrutura adequada para atendim de
psicoterapiafonoaudiologia e avaliagao psicoeducacional, asaedo o atendiment
as necessidades especiais dentro dos F

» Com as formacgdes continuadas, as oficinas, as dmlasnversa, assessoramentos
canal Fala CAEC, proporcionando as capacitacdesdacentes para que pOSS:
detectar e estimular as criangas com necessidagesia&is

« Aguardando a aurizacdo de credenciamento peloidieo Regional da Area
Metropolitana Norte para implantagdo gradativa dtendimento Educacion
Especializado, nos progras de atendimento aos alunos com altas habilid
rebaixamento intelectual e os transtornos globaidesenvolvimento, assim como
disfuncbes de aprendizage

* Atendimento com o transporte escolar aos alunos weocessidades especiais |
utilizam-se dste recurso e para os atendimentos clinicos, avio®ao CRAS n
sentido do auxilio as familié

* Apesar de ndo termos a disposicdo o CENSO Demogratualizado que permi
termos dados fidedignos em relacdo a populacéodeficiéncii, transtornos globais
do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacétsfuncbes de aprendizag

temos a disposicao o banco de dados em nossaslesiescolare
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Em todas as reformas previstas em nossas unidsml&Estamos aos técnicos da a
de engenharia e arquura, que o0s projetos atendam as demandas relaa®ra
acessibilidade, principalmente nos prédios maig@sijuena época ndo previam te
necessidades e as novas construcfes somente demdoreento integral as questc
de acessibilidade;

Oferecer aoslunos da rede3 salas de recursos dentre elaSemtro de Atendiment
Especializado aos Alunos com Deficiéncia Auditiva disual - CAEDAV, que
ofertam atendimen na Escola Municipal Heitor Villa Lobos e foi encaumado ac
Nucleo da Area Metropolitas Norte o pedido de autorizagédo de funcionament
duas salas de recus, sendo uma na Escola Municipal Cristévdo Colomlaoogitra
na Escola Pedro Viriato Parigot de So

Viabilizagdo de encontros de pais, a fim de garardcas de experiéncias e estras
pertinentes as necessidades especiais, por meigrdpss de méaes oferecido p
CAEC Bairro Sdo Gabrir (Centro de Atendimento Especializado a Cri);
Manutencdo do convénio com 16 Escolas Especiabzgmira atendimento

estudantes com deficiéncia do munici]

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta Texto da meta

5 Alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até al fito 3° (terceiro
ano do Ensino Fundamental.

Indicador 5 A Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura(nivel 1 da

escala de Proficiéncia)

Formula de calculo Os resultados da ANA sao apresentados em percemtea@studante

em cada escala de proficiéncia.

Indicador 5 B Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escritgnivel 1, 2 e ¢

da escala de Proficiéncia)

Formula de calculo Os resultados da ANA sao apresentados em percemteastudante

em cada escala de proficiéncia.

Indicador 5 C Estudantes conproficiéncia insuficiente em Matematica (nivel 1, :

da escala de Proficiéncia)

Formula de calculo Os resultados da ANA sao apresentados em percemtea@studante

em cada escala de proficiéncia.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020
Indicador 5 A 5,22
Indicador 5 B 5,40
Indicador 5 C 37,09

16



Colombo *¥ [v:ca}

Prefeitura Municipal

Secretaria de Educagéo

Meta 5 - Nas estratégias e acdes da meta, vem sendo adotadatas no sentido (
alfabetizar os alunos ao final do segundo ano, ab#da com a BasNacional Comum
Curricular. Num primeiro momento com acdes conitaoto Nacional pela Alfabetizacéo
Idade Certa e em 2018, com a adesao ao ProgransaAllabetizacdo do Governo Fedel
sendo dada a continuidade nas acdes desta napgeparte do Mnicipio no decorrer dc
anos de 2019 e 2020, entretanto as acfes do a&2@P8doram prejudicadas pela paralisa

ocasionada pela Pandemia.

Importante destacar as acfes que estdo em andaeeigam atingir as estratég
gue vao alavancar o alcarda meta conforme relacéo abaixo:

e Promocdo da Universalizacdo do atendimento nos Amigais do Ensinc
Fundamental, garantindo o acesso e a permanéad@dds as criangcas na escol
estruturando os processos de alfabetizacdo nagotixgpdo letramrnto, com apoio
pedagogico especific

» Aplicacdo de diferentes metodologias pedagogicasvigem a melhoria do proces

de alfabetizacéo;

* Iniciacdo do processo de preparacdo para a allabéb a partir do Infantil 1V
articulando as estratégicdesenvolvidas no Infantii com a transicdo para rir
Fundamental;

* Aplicacdo de instrumentos avaliativos formais esefiros para aferir a alfabetizag
das criangas, aplicados a cada ano, bem como éatigsl sistemas de ensino e
escolas a criaremns respectivos instrumentos de avaliagdo e moniemsy

» Fortalecimento do processo de transicdo entre eacd€do Infantii e o Ensin
Fundamental,

» Oferta dosuporte necessario as unidades educacionais pHedbatizacdo das pessc
com deficiéncia e dinclusédo escolar, considerando as suas especifes

» Desenvolvimento da sele¢ao, a certificacédo, algagfio, mantendo e aprimorando
tecnologias educacionais para a alfabetizacaoidecars, assegurada a diversidads
meétodos e propostipedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resuiad
sistemas de ensino em que forem aplicadas, devesato disjonibilizadas,

preferencialmenteomo recursos educacionais abe

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

| Meta | Texto da meta
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6 Oferecer Educagdo em Tempo Integral, no minimo %6%glente
por cento) das escolas publicas, de forma a atepdkr menos 25¢
(vinte e cinco por cento) da Educacao Basica.

Indicador 6 A Indicador 6 A- Percentual de alunos da Educagéo Basica publi

em tempo integral

(Numero de alunos ETI / Namero de alunos matrimgath educacé
basica publica) x 100

Formula de calculo

Indicador 6 B Percentual de escolas publicas com ao menos um ajuiue

permanece no minimo 7 horas diarias em atividadeseolares

Formula de calculo (Numero de alunos ETI/ Nimero de alunos matricidat educacé

basica publica) x 100

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020
Indicador 6 A 18,33% 17,46% 9,5% | 12,6% 13,0%
Indicador 6 B 65,00% 67,00% 38,709 43,4% 43,4%

Meta 6 - Em relacdo & Educagdo em tempo Integral, apes@ogerno Federal te
interrompido as atividades relacionadas ao Progrslaia Educacdo, que eram de gra
importancia para o Municipio no sentido de propmrar a jornada ampliada aos alunos d
(dez) widades, o Municipio inaugur no ano de 2018 a Escola Ernesto Ferreira San
que atende atualmente 524 alunos em tempo int

Esta em fase de conclusdo a-escola em Tempo Integral no bairro Guaraituba,
atendera 500 alunos, contribuindo | elevar o percentual de alunos matriculados em ¢ge
integral. Dentre as acfes da Secretaria de Educdediacamos ainda as ampliagdes de ¢
de jornada ampliada nas unidades de Educacao ilnfaotho a Escola Jardim Ana Mar
CMEIs Espaco da Cniga e Arco Iris, bem como, com a integralizacdwdatéas turmas er
outros CMEls.

Todas as acOes estdo pautadas na agenda do Plammpslue, nos planejament

buscamos constantemente alinhar as acdes quebc@miripara o alcance dos objetivos cc

* A ampliagao da oferta da educacdo em tempo integrpérspectiva da construcao
territérios educativos que promovam o desenvolvimetas habilidades cognitive
afetivas, psicomotoras e sociais dos(as) estuddmiesando a garantia dos direitc
aprendizagem, por meio da mobilizacdo de diferentesres@mtas municipais
fomentada pela Secretaria da Educacéao, para coastde um plano de ampliagao

territorios
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A Promocao do atendimento em educacao integral wiilimacdo de metodologie
diferencialas que priorizem a interacdo, a ludicidade e ar@xpntacao pratica, pa
a ampliagédo e aprofundanto dos conhecimentos escolares;

Planejamento de construcdo de novas escolas daipionpara que sejam delineac
de forma a atender as especificidades e as neadssidrquitetdnicas, ambientalis ¢
mobiliario da educacéo integt

Garantia do numero necessario de profissionais ducagdo escolar basi
qualificados para os diferentes atendimentos (dese@ ndo docentes), incluindc
articulador pedagogico de tempo integral, de fommatender com qualidade,

necessidades especificas de cada instituicdo guecefeducacdo emmpo integral,
nos diferentes niveis de ensino da educacao bésvweamd-se em conta o numero

estudantes atendidos, considerando as modalidafietadas e especificidad
socioecondmicas de cada unidade, na perspectequidade

Garantia da ofertde formacdo continuada especifica para profissotaieducaca
escolar basica que trabalham em instituicbes depdemtegral, considerando

implementacdo de politicas publicas voltadas paranfsentamento de questt
sociais, econdémicas, culturais, bientais, psicopedagoégicas e politicas, visan

melhoria da qualidade na educacéo inte.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta Texto da meta

7 Fomentar a qualidade da educacdo basica em todagapas
modalidades, com melhoria dluxo escolar e da aprendizagem
modo a atingir as seguintes médias nacionais ptDEB.

Indicador 7 A Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundameat.

Férmula de calculo Taxa média de aprovacdo nos anos iniciais do erisimtamental :

Proficiéncia média padronizada dos alunos do 5° @dmoensinc
fundamental nas avaliagbes do Saeb (Aneb/Prova)B

Indicador 7 B Média do IDEB nos anos finais do ensino fundament

Férmula de calculo Taxa média de aprovagdo nos anos finais do ensimdamental :

Proficiéncia média padronizada dos alunos do 9° @moensinc
fundamental nas avaliagbes do Saeb (Aneb/Prova)

Comentario Jéa calculado e disponibilizado pelo INEP.
Indicador 7 C Média do IDEB no Ensino Médio
Férmula de célculo Taxa média de aprovacdo nos anos finais do ensindamental :

Proficiéncia média padronizada dos alunos do 9° @moensinc
fundamental nas avaliacbes do Saeb (Aneb/Prova)

Comentario Ja calculado e disponibilizado pelo INEP.
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COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020
Indicador 7 A 5,6 59 5,9 6,0 6,0 6,2
Indicador 7 B 3,6 3,8 3.8 4.3 4.3 4.8
Indicador 7 C 3,2 3,2 4,2

Meta 7- Com adivulgacéo recente dos resultados do IDEB, ficammmvado que

Municipio vem alcancando suas metas em relacdonamd Fundamental Fase |, con

alcance do IDEB de 6,2. Entretanto, em relacdousmml&mental Fase Il e Ensino Médio (

sdo de responsaigibhde do Estado, ainda existe a necessidade de;asvaro sentid

qualitativo, sendo imprescindivel a aproximacéo esferas administrativas para discus

das medidas necessarias visando a melhoria ddtadesialcancado

No quesito da oferta de ¢no de qualidade, todas as acdes da Secretamdinaath ne

elevacao do IDEB alcangado pelo Municipio 6,2 qoam@rojecdo para o periodo era !

Vale ressaltar também em relacdo ao Ensino Fundah- Etapa Inicial, que todos «

alunos que buscam vagsao atendidos na referida etapa e os alunagaaual tém aces:

a todos os recursos que os alunos da area u

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta

Texto da meta

8

Elevar a escolaridade média da populagéo de 18ifdea 29(vinte e
nove) anos, de modo a alcancgar, no minimo, 12 Jdomes de estuc
no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para aslaoies do campo
igualar a escolaridade média entre negros e naomsegclarados
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografi&statistic— IBGE.

Indicador 8 A

Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anosidade

Formula de calculo

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixadetd8aa 29 anos «
idade / Total da populagéo de 18 a 29 anos de.

Justificativa Invidvel. Ndo existe dado publico municipal e arma informe ano
de estudos todas as pessoas na faixa etaria seléaiolnformaca
disponivel somente para anos censitarios.

Indicador 8 B Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anositesite naarea

rural.

Formula de calculo

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixadetdi8aa 29 anos (
idade residente no campo / Populacdo de 18 a 298 deoidads
residente no campo.

Justificativa

Inviavel. N&o existe dado publico municipal e arainforme anos
de estudos todas as pessoas na faixa etéria seléaiolnformaca
disponivel somente para anos censitarios.
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Indicador 8 C

Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos fercente aos
25% mais pobres (renda domiciliar per capita;

Férmula de calculo

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixadetd8aa 29 anos «
idade pertencentes aos 25% mais pobres / Populiecd8 a 29 anc
de idade pertencente aos 25% mais pobres.

Justificativa Inviavel. Nao existe dado publicounicipal e anual que informe ar
de estudos todas as pessoas na faixa etaria seldaidnformaca
disponivel somente para anos censitarios.

Indicador 8 D Raz&o entre a escolaridade média de negros e nagres na faixa

etaria de 18 a 29 anos

Formula de calculo

Soma dos anos de estudo de negros 'pretos e paadaska etaria d
18 a 29 anos de idade / Populagéo de negros '@re@sios' de 18 a..
anos de idade // Soma dos anos de estudos de grés fiancos
amarelos' na faixa etaria de 18%anos de idade / populacao de
negros 'brancos e amarelos' de 18 a 29 anos d&

Justificativa Inviavel. Nao existe dado publico municipal e argqua informe ano
de estudos todas as pessoas na faixa etaria seldaidnformaca
disponivel somente para anos censitarios.

Indicador 8 E Percentual da populacédo de 18 e 29 anos com menesl@ anos di

escolaridade.

Formula de calculo

Justificativa

Invidvel. Nao existe dado publico municipal e argqueé informe ano
de estudos todas pessoas na faixa etaria selecionada. Inform
disponivel somente para anos censitarios.

Indicador 8 F

Percentual da populacdo de 18 e 29 anos resident@scampo com
menos de 12 anos de escolaridade.

Formula de calculo

Justificativa

Inviavel. Naoexiste dado publico municipal e anual que informs
anos de estudos todas as pessoas na faixa etéciasada
Informacéo disponivel somente para anos censit

Indicador 8 G

Percentual da populacdo de 18 e 29 entre os 25% maiobres con
menos de 12 anos de escolaridade

Formula de calculo

Justificativa

Inviavel. Nao existe dado publico municipal e arqusd informe ano
de estudos todas as pessoas na faixa etaria seldaidnformaca
disponivel somente para anos censitarios.
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Indicador 8 H Percentual da populacdo de 18 e 29 anos com menesl@ anos dt
escolaridade.

Férmula de célculo
Justificativa Inviavel. Nao existe dado pablico municipal e argqusg informes anc

de estudos todas as pessoas na faixa etaria seléaidnformaca
disponivel somente para anos censitarios.

Meta 8 - Nesta meta, ndo existem os indicadores para bam@mmdo alcance
entretanto, o Municipio oferta a Educacdo de JoeeAslultos no Ensino Fundamental
incentiva as acgdes relacionadas a EducacaJovens e Adultos nas modalidades de Er
Fundamental 1l e Médio, desenvolvidas através dBEJA.

O Municipio dispde de Escolas e Professores quadate a demanda da EJA
Ensino Fundamental Fase |, incentivando a populacdo que ndo teve @eealabetizacao
escolarizacdo a retomarem seus estuAs matriculas da EJA no Municipio em 2(
somaram 304 alunosp ano de 20z, 197 aluno® no ano de 2021, Q7aluno;, que recebem
alimentacéo escolar, material didatico, aulas t@nmatica e da mesma forma que no En:
Fundamental Regular, os professores da EJA contamacAssessoria Pedagoégica que
auxilio e troca de experiéncias para a melhorides@mpenho na malidade

Cabe destacar que ofertamos transporte gratuibp@gcao do campo que frequent
EJA no periodo noturno. Trabalhamos com a busega aticom o incentivo dos jovens c
ndo tiveram a oportunidade de realizar os estudoglade certa. Na &rewe informética,
estamos buscando ofertar 0 acesso dos alunosnadogias educacionais através tambén

disponibilidade do portal para dducacéo de Jovens e Adultos.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta Texto da meta

9 Elevar a taxa de fabetizag&do da populagdo com 15 (quinze) anc
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cincovdis por cento
até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNEdieano
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinqueoitaento) a tax
de analfabetismo funcional.

Indicador 9 A Taxa de alfabetizagdo da populagéo de 15 anos idaoke mais

Conceitos e definicdes

Férmula de calculo (Populacdo com 15 anos ou mais de idade que sabeserevel
Total da populacdo com 15 anos ou mais de idadép>

Justificativa Invidvel. Nao existe dado publico municipal e arqua informe se
pessoa sabe ler ou escrever. Informacgéo dispi somente para anos
censitarios.

Indicador 9 B Taxa de analfabetismo funcional na populagdo de Enos ou mai

Férmula de calculo (Populacéo de 15 anos ou mais de idade que natuizpas anos

iniciais do ensino fundamental ou ndo sabe le®escr/ Total d:
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populacdo com 15 anos ou mais de idade) x 100
Justificativa Inviavel. Nao existe dado publico municipal e arqus informea
escolaridade dos individuos, uma vez que "analifabetfuncional’
foi conceituado no PNE em Movimento como baixa kesmade.
Informacgédo disponivel somente para anos censit

Meta 9 - Também estdo sendo realizadas a¢des que visamrmaglatividades da
EJA no Municipio e o incentivo por meio de dispdidbcao de transporte escolar, tanto
o Ensino Fundamental | quanto para Ensino FundahBré Médio e ainda, por interméc
da divulgacdo das matriculas junto a comunidadée Y&ssltar, que os alunos do Ensi
Fundamental | (EJA) tém acesso aos laboratériasfdenética e assessoramento pedago
especifico para a faixa eta
Importante observar que os dados referentes as thxanalfabetismo funcional n
estdo disponiveis® nenhuma fonte oficial de pesqu
Em relacdo as estratégias emos afirmar que ja est&endo realizadze
* A ampliacdo dos recursos destinados a modalidadeddeacéo de Jovens e Adultos
orcamento do Municipi
» O fortalecimento dos programasformacao continuada dos professores da Educag
Jovens e Adultos promovidos pela Secretaria Muaicge Educagdo e garantindc
participacéo dos professores da EJA nas capacs
 Garantia do acesso dos alunos da Educacdo de Jevekdultos aos amentes
educacionais informatizad:
* Assegurar a insercdo da modalidade da Educacémwns] e Adultos na propos
curricular da Secretaria Municipal de Educa
* Busca por parcerias com a Sociedade Civil no sermel divulgacdo aos membros
comunidadesobre a importancia da retomada dos est
» Possibilitar a continuidade dos estudos apds alusw da etapa do fundamental |, c
emissdo de documentacdo e encaminhamento a cdatieuilos estudc
» Oferta de material didatico e transporte gratudta os alunos da Educacédo de Jove
Adultos;
» Parcerias com as Secretarias de Assisténcia Sauigistria eComércio e Saude, por
meio de programas suplementares de atendimentauss da EJ/

» Discussao com a esfera estadual sobre a propatdgqgmgci integrade
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FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta

Texto da meta

10

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por centag thatriculas d
Educacéo de Jovens e Adultos, nos ensinos fundahemiédio, n
forma integrada & educacao profissional.

Indicador 10 A

Percentual de Matriculas de Jovens e Adultos na fara integrada
a Educacéo Profissional

Formula de calculo

Matriculas da Educacédo de Jovens e Adultos de hinelamental «
meédio integrada a Educag&Profissional /Total dematriculas da
Educacgdo de Jovens e Adultos de nivel fundamemaédio) x 100
Total de Matriculas de Educacédo Profissional Técde Nivel Médi

Comentério

Calculado conforme Relatério d&® Liclo de Monitoramento d:
Metas do Plano Nacional de Educac2018 (INEP)

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Indicador 10
A

0,0%

0,0% 1,.2% 0,5% 0,6% 0,2% 0,0%

Meta 10 —A oferta de Educacédo Profissional no Ensino Funddéamhe Médio é d

responsabilidade do Estado sendo apoiadas pelocidinguanto ao fomento para matric

quando da disponibilidade. E oportuno destacar rquélunicipio foi instalado o Institut

Federal do Parana PR, o qual oferta Educacédo Profissional, masaaimdo dispde d

turmas de EJA, sendo importante os estudos patalizés a modalidade integrada

Municipio pela instituicdo ou na Rede Estadual dsirto

Cabe destacaainda, que receemente recebemos a informacéo da implantacé

Cursos Profissionalizantes e dentre eles, o de &giande Docentes no Colégio Estac

Antonio Lacerda Braga, o qual contara com o apai®&ecretaria Municipal de Educacac

Colombo para a realizacao dcstagios.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta Texto da meta
11 Triplicar as matriculas da educagdo profissionghitd de nive
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelos¥6 (cinquent
por cento) da expansdo no segmento publico.
Indicador 11 A | Nimero absoluto de matriculas em EPT de nivel méc

Nacional

Formula de calculo

Total de Matriculas de Educacéo Profissional Técde Nivel Médi

Unidade de medida

Calculado conforme Relatério d&® Liclo de Monitoramento d:
Metas do Plano Nacional de Educacéao - 208&P)

Indicador 11 B

Nacional

Participacdo do segmento publico na expansdo da ERJe Nivel
Médio

Formula de calculo

((Matriculas no anomatriculas em 2013) publi(Matriculas no ano -
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matriculas em 2013) total)) x 100

Unidade de medida Calculado conforme Relatério d& Ziclo de Monitoramento di
Metas do Plano Nacional de Educacédo - 20R&P). Condicionante
do Indicador 11B: sua formula s6 € aplicavel quanuw periodc
analisado, houver expansao (positivajrdgriculas

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 2020

Indicador 284 2797 1946 720 643 4771 4831

11 A

Indicador | Expanséo|l Expansac| Expansdo Expansdol Expansdo Expansdo Expansdo

11B 2013- 2013- 2013- 2013- 2013- | 2013- | 2013-
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

99,3% 97,3%

Meta 11 - Da mesma forma que na Meta 10, a oferta de EducBgdiissiona
Técnica de Nivel Médio é de responsabilidade dadése da Unido, sendo apoiadas |
Municipio quanto ao fomento para matricula e dal@ggo da oferte

No sentido do fomento de a¢des visam ampliar o niumero de matriculas par:
cursos de Educacdo Profissional Técnica em nivalidipodemos destacar as seguil
acoes:

* No ano de 2021 po-se observar a parcertre Secretaria de Educac Secretaria
de Industria ©@mércio com asempresas locais averiguando a nedade de
profissionais que atendam a demanda da indlso comércio local e da regii

« Em observacdo ao resultado perce, a Secretaria de Educagdo e Industri
Comeércio, cada qual dentro de sua especificidagkcou apoiar, divulgar e viabilizi
os cursos ofertados em nivel médio nas institui¢@ekeral, Estadual e particular
Municipio;

» Fortalecimento do vinculo entre o Estado e Municigiianto ao apoio aos curs
profissionalizantes, estimulando através ¢des virtuais, a formacao profissional
jovem na conclusao de seus estudos na Educacama

* Propiciou ainda aos estagiarios dos cursos de nmeelio, o aprendizado dentro
seus departamentos, bem como a Secretaria de riadéstComércio estimulc
empresarios a rece-los em suas empresas possibilitando o treinamesgcsabere
adquiridos em sala de aula e amplic 0 conhecimento pratic

» Ampliacéo das linhas de 6nibus escolar, favorecesdestudantedo Ensino Médio
da rede publica, tendo corexemplo as parcerias com Escolas Estaduais ¢

Colégio Newton Freire Maia e Abraham Linci
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FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta

Texto da meta

12

Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo suppdra 50%
(cinquentgpor cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e pigscento’
da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatnos, assegurade
gualidade da oferta e expansédo para, pelo menés,(¢glarenta pc
cento) das novas matriculas no segmento pu

Indicador 12

Nacional

A

Taxa bruta de matriculas na graduacéao.

Formula de calculo

(Total da populacdo que frequenta cursos de graduAclotal d¢
populacao de 18 a 24 anos) x 100

Unidade de medida

Invidvel para municipio. A) PNAD é pesquisa amdsBg Censo
educacédo Superior ndo informa endereco do aluao;amlereco d
matricula concentrara no municipio a faixa etaoia estudant:
que se deslocam para estudo; C) Grande parte dasipias nac
possuem nivel superior em seu territorio.

Indicador 12

Nacional

Taxa liquida de escolarizagcdo na educagéo super

Formula de calculo

(Populacéo de 18 a 24 anos que frequenta ou jduioraursos de
graduacéo / Total da populacdo de 18 a 24 and3)

Unidade de medida

Invidvel para municipio. A) PNAB pesquisa amostral; B) Cer
educacao Superior ndo informa endereco do aluao;emslereco d
matricula concentrara no municipio a faixa etados estudantes que
deslocam para estudo; C) Grande parte dos mursai@io possuel
nivel superior em seu territério.

Indicador 12

Nacional

C

Participacdo do segmento publico na expansdo de miagulas de
graduacéo

Formula de calculo

(Variacdo das matriculas em cursos de graduacdBSi@ublicas n«
periodo / Variagdo total das matriculas em cursograduacdo no
periodo) x 100

Unidade de medida

Inviavel para municipio. A) PNAD é pesquisa amdsBaCensc
educacao Superior ndo informa endereco do aluao;emslereco d
matricula concentrara no municipio a faixa etados estudantes que
deslocanpara estudo; C) Grande parte dos municipios n&upo
nivel superior em seu territério.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES D A META

2014

2015 2016 2017 2018| 2019 2020

Indicador
12 A

Indicador
12B

Indicador
12C
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Meta 12 —Nao existe publicagdo oficial que fagca mencgéo opaaen o registro d
indicadores nos periodos acima para o Munic

As acOes da Secretaria Municipal de Educacédo sasentido de colaborar com
aumento do percentual, mas principalmente objeativan ualificacdo dos profissionais q
atuam na educacéo, incentivando seus servidorésisea pela graduacao e especializ:
atraves do Plano de Carre

Nesse aspecto, a prefeitura mantém a parte adratiiatdo Polo da Universidas
Aberta no Municipio d Colombo e busca as parcerias com as 0s Insgtiidé Ensin

Superior.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Meta Texto da meta
13 Elevar a qualidade da educacdo superior e ampligroporcdo di
mestres e doutores do corpo docente em efexercicio no conjunt(
do sistema de educacéo superior para 75% (setemacpor cento)
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco gamto) doutore

o

Indicador 13 A | Percentual de docentes com mestrado ou doutorado ralucagéc

Nacional superior

Formula de céalculo (Docentes com mestrado ou doutorado na EducacaiSupTotal de
docentes na Educacéo Superior) x 100

Unidade de medida % de pessoas

Comentario N&o se aplica a municipios. O limitaddgue o indicador sO é poss

ser replicado @ara municipios em que ha oferta da educacao suy
Ainda assim, o dado é pouco fidedigno pois o peaflepode ou na
residir no mesmo municipio da instituicdo de ensinperior. A fonte
de dados € o Censo do Ensino Superior do INEPteknaliva sea
ndo medir o indicador para municipio, pois ndo iaval alcance d
meta no ambito municipal.

Indicador 13 B | Taxa liquida de escolarizagédo na educacao super

Nacional

Férmula de célculo (Populacdo de 18 a 24 anos que frequentga concluiu cursos ¢
graduacéo / Total da populacdo de 18 a 24 and3{

Unidade de medida % de pessoas

Comentario N&o se aplica a municipios. O limitador € que oiciadbr SO ¢

possiveis ser replicado para municipios em quefdréacda educacé
superior. Ainda assim, o dado € pouco fidedigns pgdrofessor poc
ou ndo residir no mesmo municipio da instituica@m&no superior.
fonte de dados é o Censo do Ensino Superior do .IMERternative
seria ndo medir o indicador para municipio, ndo avalia o alcance
da meta no ambito municipal.

Meta 13 —Apesar de ser um tema de grande relevancia paralaagde da educagci
ofertada, tornae necessério justificar que ndo temos como meanawggolucao da meta,
de acordo com as informac¢des do IPARDES, “Nao $ieaap municipios”. Os dados s
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pouco fdedignos, pois o professor pode ou néo residir @nmo municipio da instituicéo
ensino superior. A fonte de dados é o Censo daar&iperior do INE e a alternativa seria
ndao medir o indicador para 0 municipio, pois seavalia o alcance da meta ambito
municipal.

Neste contexto, a referida meta ndo se aplical@ada do municipio, uma vez q
ndo é de obrigacdo dos municipios elaborarem gasitpublicas para a etapa do En:
Superior, sendo uma competéncia do Governo Fe

Importante resaltar que a Secretaria incentiva todos os profisss a buscarem
aperfeicoamento dos cursos superiores de educdgdonodo a otimizar seu contel

curricular para a aplicagao na educacéo b:

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Meta Texto da meta
14 Elevar gradualmente o nimero de matriculas n-graduacgéo strict
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60(88ssenta mi
mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

A=

Indicador 14 A | NUimero de titulos de mestrad@oncedidos por an

Nacional

Formula de calculo Titulos de mestrado concedidos por ano no

Unidade de medida

Comentario N&o se aplica a municipios. O limitador para o dador, & que

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de NBuekerior
(CAPES)divulga o dado apenas para o estado, ressa-se que essg
dado se refere ao estado onde foi concedido @.ti@ldado ndo
disponivel para municipios.

Indicador 14 B | Numero de titulos de doutorado concedidos por ar

Nacional

Formula de calculo Titulos de doutorado concedidos por ano no

Unidade de medida

Comentario N&o se aplica a municipios. O limitador para o dador, € que

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de NSuekerior
(CAPES) divulga o dado apenas para o esiressaltando-se que esse
dado se refere ao estado onde foi concedido @.ti@ldado ndo
disponivel para municipios.

Meta 14 —Igualmente a Meta 13, sug-se a apresentacdo de Nota Técnica
objetivo é apresentar os motivos que levaram agsipes de Monitoramento e Avaliacédo
Plano Municipal de Educacéo a justificar que a nméia é quantifichvel de acordo com

informacde trazidas pelo IPARDE
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Neste contexto, a referida meta ndo se aplical@ada do municipio, uma vez q
ndo é de obrigacdo dos municipios elaborarem gasitpublicas para a etapa do En:
Superior qued competéncia do Governo Fede

Ja emrelacdo a Licenca Remunerada para realizacdo ddoe para viabilizar a
regulamentacdo da licengca contemplada da lei npatidi221/201, vale esclarecer que
municipalidade enfrenta defasagem no quadro déspihais, condicdo esta restringida |
proprio limite prudencial, o qual impe a contratacdo de novos profissionais excetuad
vacancias em virtude da LRF (Lei de Responsabiidaidcal) LC 101/2000 e alterag,
sendo no momento, impossibilitada qualquer ac&vguha a onerar a folhomo exemplo,
a licenca remunerada dos fissionais do magistério para azursos de Mestrado
Doutorado.

Por outro lado, a Secretaria apdia a oferta deosutepdsgraduacad no Municipio,
através de parcerias com instituicdes de Ensiner®upe insttuicdes que ofertam inclusiv

recursos e tecnologias de educacéo a dist

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Meta Texto da meta

15 Garantir, em regime de colaboragdo entre a Uni8oEstados, @
Distrito Federal e os Municipios, no prade 1 ano de vigéncia de:
PME, politica nacional de formag&o dos profissisrda educacao (
que tratam os incisos |, Il e lll do art. 61 da nRi9.394, de 20 c
dezembro de 1996, asseguraftiles a devida formacao inicial, n
termos da legislacdo, ®rmacao continuada em nivel superior
graduacdo e pés graduacao, gratuita e na respactigale atuag.

Indicador 15 A | Proporgdo de docéncias da educagdo infantil com fessores cuje

Nacional formacdo superior esta adequada a area de conhecinte que
lecionam

Formula de calculo (Quantidade de docéncias da educagdo infantil cafegsores cuj

formacédo superior esta adequada a area de coniméoimee lecionar
/ Quantidade total de docéncias da educacao ihfaritd0
Comentarios Calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Monitoramento
Metas do Plano Nacional de Educac2018 (INEP

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020
Indicador 15 53% 53% 53% 81%
A

Meta 15 - Considerand-se o Plano d€arreira do Magistério, perce-se que ha
incentivo para que os professores busquem a gradu®@ especializacdo, o que pode
verificado no percentual de professores da Redeidipah de Ensino que possuem ni

superior e pés-graduacao.
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De acordo consuas politicas de atuacao, a Secretaria Municg&dlicacao além (
incentivar a formacéo inicial e continuada, atedeaiformacao exigida por Lei, identifica
mapeia as necessidades de formacéo, garantindonimnaenide 33% da ho-atividade,
conformeprevé a Lei do Piso Nacional, Lei 11.738/2008 pmtaido dos professores. Ale
disso, a Secretaria vem gradativamente proporctmas capacitacdes na area tecnolc
para os profissionais da educa

Em relacdo aos dados apresentados pelo IPARDImMos a esclarecer qL526
educadores que atuam na Educacao Infe209 tem formacdo em pedago e 317 em
magistério podendo atuar de forma condizente na referica

Dentre as ac¢Oes que estao sendo desenvolvidasagdiora meta, podemos deste

 Estdo sendaealizados os estuc, para que a partir do ano de 2022 se inic
reformulacdo do plano de carreira do magist

* Observa-se qua grande maior dos profissionais que atuam nas escolas da re
possuiformacéo superior, sendo que o petual dos que ainda n&o possuem,
incentivados através das parcerias com as ingiésigle ensino superior, bem co
através da UAB de Colomt

* Todos os profissionais da educacdo infantil possm@mminimo a formacéo
docéncia em nivel méd

« A UAB de Colombo vem desenvolvendo um levantamento juntoumislades
buscando o mapeamento dos cursos de interessadwisezer para 0 municip
capacitacdes, graduagOes, licenciaturas e especiddis que venham atender
necessidades de formacao do quide magistério, do pessoal técnico, administre
e de apoio. O Municipio também busca parceriavédrae convénios com outl
Instituicbes de Ensino Superior que estao parasefetivadas ainda neste &

* A Secretaria de Educacao vem trabalhando colitica de inclusdo digital atrav
de suas formagfes continuadas, por meio do nuaetechologias educaciona
visando capacitar os profissionais da rede de enpara utilizacdo das tecnologias
informac&o e comunicaci

* A Secretaria vé a necidade da devida adequacdo dos quadros funciongas
finalidade é o atendimento das exigéncias previsalsDB e demais deliberacdes
SEED;
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» [Esta sendo realizado um estudo referente a regntag@ da ho-atividade e dentre
as discussfes estdo as rentes a cursos de formacgéo para promocaarreira fora

da rede durante ate-atividade.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Meta Texto da meta
16 Formar, em nivel de pdgaduacdo, 50% (cinque por cento) dos
professores da educacdo bésica, até o ultimo anagéacia dest
PME, e garantir a todos(as) os(as) profissionaigdlecacdo basic
formacdo continuada em sua area de atuacdo, crarwige as
necessidades, demandas e contextualiza¢c@esisternas de ensil

Indicador 16 A | Percentual de professores da educacdo basica cone-graduacéo
Nacional lato sensu ou stricto sensu.

Conceitos e definicdes

Férmula de calculo (Professores com pa@gaduacdo / Total de professores) x
Comentario Calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Moritoento da

Metas do Plano Nacional de Educac2018 (INEP)

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META

2014 2015 2016 2017 2018| 2019 2020
Indicador 16A 49% 51% 54% 60%

Meta 16 - Da mesma forma que na meta 15, através do PlanGadeira dc
Magistério, os profissionais que atuam no Municigle Colombo, vém buscan
principalmente as especializagtato sensu colaborando para a elevacdo da qualidad
ensino, sendo que quaadotalidade dos professores poskuimacdo minima em nivel ¢
graduacéo e especializacao, tendo o privilégioadieipcontar com a Universidade Aberta
Brasil que oferece cursos de especializacdo reladws a area educacional, sendo
anualmente osrpfissionais sao avaliados por suas chefias imas

Em relacdo a qualidade do ensino ofertado pela Reéddica Municipal de Ensin
dentre as acdes estdo: a oferta das 40 horas aleua@pacitacdo com temas que \ao
encontro as atividades pedagos desenvalidas no decorrer do ano leti O Portal da
Educacdo do Municipio, que no ade 2021 subsidia a atuacdo dos professores da éd
bésica, disponibilizando materiais e orientacbedagégicas suplementares, bem co
fomentando a realizacdo cursos de capacitacao disponibilizados pelo ME€uea online
(MECAVA).

Seguem as ag¢des que estdo em andamento ou enaplant) voltadas para o alcat
da referida meta:
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* Os Ultimos concursos realizados para contratacdqrdéessoresa exigiram a
hablitacdo minima em licenciatura, cabendo ressaltpre ainda temos pouc
professores no quag, remanescentes de concursos anteriores e que NErdMSsSu:
graduacédo apesar dos incentivos da Prefe

» De acordo com andlise do pessoal técnicSecretaria de Educacao, o percentus
professores da educacao especial que tem formatadvel de pé-graduacao na area
ja ultrapassa os 80

e Assim como informado na meta 15, a UAB de Colomkmwesenvolvendo u
levantamento junto as unidades, buso o mapeamento dos cursos de intere
visando trazer para 0 municipio capacitacfes, @ihs, licenciaturas
especializac¢des, inclusive as voltadas para o @ik Educacédo Especial e EJA |
venham atender as necessidades de formacdo dooguediagistério, do pessoal
técnico, administrativo e de apoio. O Municipio em busca parcerias através
convénios com outras Instituicdes desino Superior que ser@betivadas ainda neste
ano e uma delas, ja vem acontece

» Estamos dando continuidadravés da equipe de ensino as ac¢des voltadas acio
continua de professores alfabetizadores, contaadoec parceria das instituicdes
ensino superior, com a Secretaria de Estado daa€do— SEED e a Escola ¢
Gestao do Municipic

* No ano de 202l1oi realizada a avaliacdo diagitiga com os alunos do Ensi
Fundamental |, através dos resultados apresentadoficou-se 0s avancos e
defasagens, que de alguma forma refletem tambéoagé®m dos professores, ou s
servindo como subsidio a definit de necessidades e caracteristicas dos curs
formacéao continuad

Ja séo ofertadass 40 horas estabelecidas como carga horaria mgarf@macac
continuada;
* Rever a ampliacédo do valor do adicional ao métatualizacdo do Plano de Carre

do Magistério;

* A Secretaria de Educacdo vem trabalhando atravésednuclec de tecnologias
educacionais, disjnibilizando aos profissionais alunos da rede o Portal
Educacéo, cujo objetivo é a ampliacdo das possaoiés relacionadas a tecnolc

educaional de modo a promover a equidade sc

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
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Meta Texto da meta

17 Valorizar os (as) profissionais do magistério dedes publicas c
educacgdo basica, de forma a equiparar seu rendimeédio ao do
(as)demais profissionais com escolaridade equivaletéep final dc
sexto ano de vigéncia deste PME.
Indicador 17 A | Relagé@o percentual entre o rendimento bruto médio ensal dos
Nacional profissionais do magistério das redes publicas dalecacdo basica
com nivel superior completo, e o rendimento bruto médionensal
dos demais profissionais assalariados, com nivelpgiior completo

Conceitos e definicdes
Formula de calculo (Rendimento bruto médio mensal dos profissionaisndgistério da
redes publicas deducacdo basica, com nivel superior comple
Rendimento bruto médio mensal dos demais profiagassalariadc
com nivel superior completo) x 100.

Justificativa Invidvel para municipio. A) PNAD é pesquisa amdsta doze ano:
de escolaridade (conforme sugere a Nota Técniddeada), equivale .
possuir ensino médio completo, entesdejue para ser professor si
necessario possuir ensino superior; C) assuma perspectiva d
ensino superior, para o denominador haveria dueSesp pessoa co
ensino superior atuando em qualquer atividade sopesom ensin
superior atuando em atividade de nivel superioma@ o0 caso dc
professores (essa escolha altera sulisamente o resultado par:
esfera estadual); D) tent@e- utilizar a RAIS como alternativa,
entando todos os professores estaduais ence-se registrados na
capital do estado (Curitiba) e consta na base desd84 municipio
sem registros paragiessores na rede municij

O

Meta 17 - Com relacdo ao objetivo da meta, cabe esclare@raglefinicdo do piso salar
do magistério € de competéncia da Unido, cabendaouadcipio seu cumprimen

Jano que diz respei a equiparacdo dos rendimentos, tosaaiecessario realizar t
estudo sobre os impactos financeiros que a eqgfaralos rendimentos dos derr
profissionais com escolaridade equivalente, bemocarpreviséo legal em relagéo ao te
sendo primordial altservacdo em relacdo a situacdo de arrecadacaordoipio

Dentre as ac¢des que estdo em andamento desta

« O Municipio assegura 0 pagamento do piso salaaaional ao profissional ¢
magistério, com progressfées na carreira por téiglagu habilitado e avaliacdo de
desempenho;

» Assegura os beneficios concedidos no Plano de §a@preira e Remuneracdo
Magistério Publico, entretanto é importante destace as progressdes estdo se
processadas de acordo cas possibilidades orcamentérias;

» [Est assegurada a hora atividade, d,33% da carga horaria dos professores
preparacao de aulas, avaliagc6es, reunides pedagogiabalhos com a comunidad

participacdo em curso de aperfeicoame
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« No ano de 2021 foi realizada a avaliacdagnéstica com os alunos do Ens
Fundamental |, através dos resultados apresentadoficou-se 0s avancos e
defasagens, que de alguma forma refletem tambéoagé®m dos professores, ou s
servindo como subsidio a definicdo de necessidadesractesticas dos cursos de
formacéao continuad

« No momento, ndo es consolidada uma politica publica especifica paewvipir ou
minimizar as doencas tipicas do exercicio do mamgist entretanto, os gestores
assessores pedagdgicos, filtram as ocorréncs unidades, as quais sao direcionz
pela SEMED para atendimento de acordm a especificidade de cada c: Estéo
sendo realizadas tratativas com o DPRH para cridggmlitica publica por meio d
profissionais do Servico Especializado da MedidgiloaTrabalho- SESMT para o

atendimento desta demar

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Meta Texto da meta
18 Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncidat® Fle Carreir
para os profissionais da educacao béasica e supettitica de todc os
sistemas de ensino, e para o Plano de Carreiraopganfissionais d
educacdo basica publica tomar como referencia o piarial
nacional profissional, definido em Lei Federal, n@snos do incisi
VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

Indicador 18 A | Percentual de unidades federativas que possuem PCHRos

Nacional profissionais do magistério

Conceitos e definicdes

Férmula de célculo (Unidades federativas com PCR vigentes / Total dedades
federativas) x 100

Justificativa Nao se aplica aos Municipios. Referem-sgitaacdo nos estados
federacéo

Meta 18 - O Municipio de Colombo conta com o Plano de Careffargos
Valorizacdo dos profissionais do magistério, inétib através de Lei Municipal r
1.221/2011, cumprindo o piso nacional do magistgrivém fa-se necesséaratualizagdo da
mesma. O referml Plano de carreira do magistério prevé incentiveoadicdes par
participacdo em cursos de aperfeicoamento e atgalz sendo garantida a progressa
carreira, considerando as horas de cursos cumpniogseriodo e demais requisitos p
elevagao.

Com relacéo a jornada de 40 horas, a Secretaria pmvé@eio de concurso publicc
contratacdo dos educadores infantis com a ref@idada. Em relacdo aos professores,

jornada é de 20 horas, bu-se alocdes em escolas onde possam atuar em <ois padroes.
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Em meados do més de marco do corrente ano, a &erstunicipal de Educacé
remeteu ao setor juridico da SEMED a proposta dede da Lei do Conselho Municipal
Educacdo, tendo como sugestdo que 0 mesmo, apwininha carater contivo e
fiscalizador, visando num primeiro momento garamtida a estrutura necessaria par
proximo passo, que seria 0 Conselho com atribuigdonativa e deliberativa, partin
automaticamente para o Sistema Proprio de Et

Com relacao a unificacacos cargos de professor e educador, no que pese@rig
entre os cargos, € necessario realizar estudos aohabilidade juridica e impacto financei
entretanto, vale lembrar que a porta de entrada @aervico publico é o Corrso. Desta
feita, entendese que qualquer mudanca de cargo deve ser pord@é&oncurso Public

Ja no que se diz respeito a criacdo de novos cpayes educacdo municipal, t
como: pedagogo, professor de educacéo fisica, nwirane demais cargos relacionados
estratégias, tornge necessario a revisdo do Plano de Cargos e 1@arrende devem s
analisadas as necessidades e a viabilidade panaglaatacac

No que se refere ao aumento do periodo da licerémio auxilio alimentacao
transporte em dinheirdratan-se de temas que deverdo ser avaliados dentro bididade
financeira, visto que, envolvem ndo somente osidmes da Educacgdo, mas de tod
prefeitura, uma vez que sua realizagcédo deve searlipprimando pela isonomia de todos
servidoresTodavia, destacamos que o auxilio alimentacao lzada sob forma de auxil
de custo nos restaurantes conveni e o vale transporte € fornecido para os servidgue:
necessitam.

A Prefeitura vem realizando contratacdes atravéConcursoPublico ou Processo
Seletivo Simplificado para provimento dos cargosvatéancia e para suprimento das nc
vagas que surgem de acordo com o0 aumento da reztesoh®, sempre respeitando os lim
de contratacdo de pessoapostos pela legislacéao pertine

AcOesque estao em desenvolvimento para o alcance da

» [Estéo sendo realizados os estudos, para que agmeno de 2022 se inicierevisao
do plano de carreira do magistério, mantendo aguistas j4 garantidas pela |

1221/2011, buscando a regulanacdo da Lei no menor espaco de tempo a par

momento da aprovacacvisando garantir ainda a inclusdo das equipes

profissionais de apoi
» Discusséao referente a necessidade de estudo dltadbhre demanda do Municiy

em relacdo aos padrbes de <oras semanais em concurso publico. Além dis
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Secretaria tem como principio alocar os profissomae possuem dois padrdes
mesma unidade ou em escolas proxi

* No plano de carreira do magistério, ja estao induss profissionais de apoio, por
tornase necessario a delimitacdo do numero de vagawtwasfiente adequar
pessoal do quadro geral de profissionais para drqu#a Educacéo, prevendo tot
os critérios de progresséo funcional por titulacdohabilitacdo e por avaliacdo
desempenho;

» Colocar em estudo a criacdo da comissédo permademeofissionais da educacao
varios segmentos de ensino, para subsidiar os ®rgdmpetentes na elaborag
reestruturacao e implementacao dos planos de €

e Incluir nos estudos relativos a rsédo do plano as diretrizes referentes
profissionais do magistério que atuam em outragte@s

e Através dos oOrgdos colegiados como o Conselho &scéksociacdo de Pais
Mestres, Conselho do FUNDEB, Conselho da AlimemtaE&colar, Conselho
Crianca e do Adolescente, o Conselho da Pessoa coitiéDefa, Associacao
Professores e Camara de Vereadores, a Secretdidudacdo de Colombo, apoi:
da as condi¢gbes para que os trabalhos sejam dégdogode forma a garantir
participacdo dos vios segmentos nas diretrizes educacionais, prondovangestas

democratica;

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Meta Texto da meta

19 Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anosa paefetivacdo d
gestdo democratica da educacdo, associaderitérios técnicos d
mérito e desempenho e a consulta publica & comdai@gcolar, ne
ambito das escolas publicas, prevendo recursos agoaggcnico de
Unido para tanto.

Indicador 1

Conceitos e definicdes
Férmula de célculo
Unidade de medida

Indicador 2

Conceitos e definicdes
Férmula de célculo
Unidade de medida

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DA META
\ | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018| 2019 | 2020 |
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Indicador 1
Indicador 2

Meta 19 - O Plano Municipal de Educacdo define a importantiécudacao
democratica entre os atores sociais que particidam acdes nas Instituicbes de En:
Publicas. Em sua esséncia, preconiza a gestdo d#macda educacdo, com critér
técnicos de meérito elesempenho e a participacdo efetiva da comunidadelae nest
processo de gestao educacio

Isso significa dizer que a ampla participacdo daiesade, especialmente
comunidade escolar, nas decisdes de gestao é fentdnsempre considerando itérios
técnicos para tanto.

Nesse sentido, a participacdo como um precedentesd aliada a varias instanci
mas sempre com zelo e embasamento para suas dedisbecessaria clareza de quem
esses envolvidos e de que forma esse trabalhaser realizado.

Com isso, compreender que a unidade escolar € iptetgante de uma comunids
maior e que precisa de um dialogo intenso e amptotodos nela inseridos é fundamer

Esse movimento supde o deslocamento do olhar diagsdes escolaresos seus
problemas corriqueiros para uma dimenséo que reperseu papel enquanto instituicao
ensino.

Assim, articular a participacao das instanciasgiatias e dos demais integrantes
instituicdes de forma coletiva, autbnoma e efedivieterminate e o objetivo central da Me:

Nessa direcdo, as estratégias para sua consumessmvprioritariamente sobre
atuacdo da comunidade escolar nos Conselhos deo@o8bcial, nos Conselhos Escola
na escolha de Dirigentes Escolares e suas forn atuacao.

Embora inexistam indicadores especificos para mansudesenvolvimento da Me
19, uma vez que a proposta € qualitativa, 0 mesme\ela nas acdes que sdo execut
para que seu objetivo geral [gestao democraticajac

Desta forma, obser-se que as propostas previstas nas estratégias &@do
desenvolvidas, seja na participacéo colegiada nG6$-FUNDEB, no CAE ou nos Conselh
Escolares, ambos com ampla divulgacdo para pati&gp demonstracdo de suas ac
apoio @ra seu funcionamento, seja na formacgéo contindaslaestores escolares, 0s Q!
sao capacitados continuamente para executar sgadfnorientados permanentemente

respeitar os principios democraticos em cada ueidadolar

37



Colombo *¥ [v:ca}

Prefeitura Municipal

Secretaria de Educagéo

Vale informar que fi encaminhado para a Camara Municipal o projetdalepara
alteracdo da atual Lei do Conselho Municipal de dagéo, visando possibilitar
funcionamento do referido Consel

Todavia, ndo ha prejuizo para a Rede Municipal dgir®, pois o Municipio ea
jurisdicionado ao Conselho Estadual de EducacaddPa@@nd e seu Sistema de En:
Estadual, sendo regido por seus principios e normsgjuais estdo em consonancie
necessidades legais e democraticas dentro dadfwaliesperada. Estando a pouco da
metade do decénio deste PME, es-se que, na perspectiva de cumprimento das N
relacionadas a ele, seja possivel nos proximos, asws efetivacdo, uma vez que
desenvolvimento das estratégias até aqui tem saoigsor quase em sua totalid:

Em relacdo ao tema Gestdo Democratica, podemasaelas seguintes a¢c

* Eleicdo de diretores para as unidades escolaregjeoja acontece nas escc
municipais e para os CME com a legislacdo ja aprovada 'acontecera a partir de
2022;

» Estimular para quo candidato ou diretor nomearealizea formacdo em pedagogi:
pés graduagdo em Gestao Esc

» Est4 sendo formatado pela equipe da SecretarialdeaBao, os critérios para qu:
candidato a direcao escolar possa participar dto;

» Oferta da formacéo continuada na area de gest@tagspoliticas publicas, gerac
de conflitos entre outrc

* Realizacdo anual da avaliagdo de desempenho dordile escola e CMEI, poréi
ainda néo se realiza uma consulta publica a coradaida quaesta em estudo,
entretanto, podemos entender o pleito eleitoralccamma forma de avaliacéo
comunidade;

» Fortalecimento do vinculo entre comunidade e esmiodvés dos Conselhos Escole
ou APM’s para que de forma organizada e estrutyrastaeitem catuacao junto a
comunidade escol:

* Incentivo ao uso de tecnologias para a participdgdmolegiad nas acdes escolares;

* Processo para implementar o Conselho Municipal dec&géo, neste primei
momento com carater consultivo e fiscalizador e s@guno momento, pensar e
um Sistema de Ensino proprio, visando criar toda w@strutura para garantir s
sustentacdo. Obs.: Assim que houver a alteracdceiddo Conselho Municipal ¢

Educacao, a Secretaria promovera as medidas neasgsira sua regulantacao;
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» Oferecendo as condicbes ao pleno funcionameios Conselhos do FUNDEI
Alimentacdo Escoli e ComitéMunicipal do Transporte Esco, com suas reunioes

mensais ou extraordinar, visitas e fiscalizacdes pertinentes

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Meta Texto da meta
20 Ampliar o investimento publico em educagdo publisa forma
atingir no minimo o patamar de 7% (sete por cerdo) produtc
interno bruto-PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia diLei, no
minimo, o equivalente 40% (dez por cento) do PIB ao final
decénio.

Indicador 1

Conceitos e definicdes
Férmula de calculo
Unidade de medida

Meta 20 - Conforme obsen-se, a meta em tela é de responsabilidade do Go
Federal, sendo que o Municiprealiza os percentuais de investimento de acordo @s
regramentos especificos para tal finalid

O Municipio de Colombo, através da Secretaria Mpalale Educacao e em parce
com a Secretaria da Fazenda, acompanham o ingtessecursos, sejam transferéncias
obrigatdrias quanto as voluntérias, visando o eggows mesmos em prol das atividade
Educacdo, incentivando e colaborando para a atudgod@€onselho do FUNDEB e
Alimentacédo Escolar de forma ati

Acompanha mensalmente a aplicagdos recursos visando o0 cumprimento
percentuais exigidos pela legislacdo vigente, mdiwarganizar o orgamento através do F
LOA e LDO, de forma a garantir o funcionamento d#sidades educacionais, dandc
manutencado as unidades, promovendo equacdes necessarias, principalmente no se
de ampliar o nimero de vagas na Educacéo In

Além destas acdes, a Secretaria de Educacdo pnmaunri@r as parcerias com out
secretarias e mesmo com 0rgaos externos, objetvam@coes supletivaque visem o bem
estar do educando, relacionadas a saude, lazaraseg e acdes SoOci:

No ano de 2021, estamos realizando diversas ag@evigam fornecer a todas
unidades o acesso a internet de alta velocidade, graporcionar que a utilizacae dé

também para toda parte pedagor
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Apesar de ser de conhecimento de todos, os an@92{e e 2021, foram anos
grandes desafios para a Educacgéo de todo Paisnertiio e que vao ter reflexos a médi
longo prazo, entretanto, a Secretaria vem iificando os estudos, planejamentos e ace
sentido de melhoria da infraestrutura fisica, gem sldvida, tem grande importancia
processo de ensino aprendizac

A promulgagédo do Novo FUNDEB vem retratando a n&dase de aumento d
investimentosapresentando perspectiva promissora e que poderanabr as estratégias

entao previstas e automaticamente a melhoria ded€éda em diversos aspe«
3. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

Considerando que ja estamos no sexto ano de vgéiwiPlano Municipade
Educacaoatravés dos estudos realizados pela equipe téobservase que acdes previstas
no referido plano, séde fatotraduzidas nas acgfes cotidianas éqgip¢s que compdem a
Secretaria Municipal de Educau.

Através dos estudos pautados pelos indicadoreseapeglos pelo IPARDES, o Uni
instituto de pesquisa que disponibilizou estuddsesos planos municipaipode-se perceber
que a afericdo do avanco de algumas metas Iprejudicada ple falta de dados que
possibilitem suapublicacd. Constatou-seque nos anos de 2019 e 2020, alguns d
indicadores acabaram ficando aquém das expectatelasionadas ao cumprimento (
metas. A equipe buscou er, demonstrar as acdes praticas que séo realizadastratégias
previstas no plano e que visam colaborar paraameécdas mete

Outra questdo que dificulta a afericdo das metastmtégias € o grande laf
temporal em relacéo a realizacdo do CENSO populacmompleto, o que traria um retr:
mais abrangente confiavel em relacéacos indicadores.

Vale ressaltar, que nos anos de 2020 e 2021, adsml@ vem enfrentan:
circunstancias adverseslacionadas a COVID ;, as quaigxigiram uma serie de adaptac
que de fato restringiram acbes em todas eas de atuacdo da administracao publica,
sendo diferente na area da educe

No entanto, € notorique os esfor¢os de todos foramsemtido de buscar alternativ
rapidas, visando minimizar os efeitos ocasionadgls pandem, oportunizando que ¢
alunos tivessem acesso ao conhecimento especificaddeetapa de ens.

A equipe constatou também, que muitas estrat que nao haviam sido iniciads
seja por meio de discusséo ou agdes ps, vem sendo tratadas e indicam que em b
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estardo seraldesenvolvidas, como é o castrevisdo do Plano de Carreia qual reflete no
alcance de varias metas e estratégias previstaklno

Sabese que os desafios sdo grandes, o retorno dadaal®s, o acolhimento de forr
diferenciada, o revezamentc turmas, entre outros, tudo issado a novas demandas que
mostraram no ano de 2(, como € o caso do rodizite dgua por conta da crise hidrica
assola nosso paesas questdes relacionadas a inflagdo que afetaonéss publicas. Ess
fatores trnam ainda maioreos compromissog a responsabilidade que todos tem cc
Educacéo.

Diante de todo o exposto, a equipe conclui que sbsdespropostospela equipe
técnica, constataram que as acfes da Secretarikipalrde Educacdo de Colorr, vem
trilhando um caminho que vai de encontro cordiretrizesprevistas no Plano Municipal
Educacéo, devendo se@ada a continuidade aos trabalhos que vao set lastro e subsidiar

as proximas acoes em prol da qualidade de e
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4. REFERENCIAS

Lei Estadual n°® 4978/19¢- Estabelece o sistema estadual de ensino.
Lei Estadual n® 17668/202- D& nova redacéo ao art. 73 da Lei n°® 4.978, de 1

Lei Municipal n® 1262/201- DISPOE SOBRE A CRIACAO, COMPOSICA
ATRIBUICOES DGCONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE COLOME

Lei Municipal n® 1146/200- DISPOE SOBRE O CONSELHO DE ALIMENTAG
ESCOLAR E DA OUTRAS PROVIDENCI

Lei Municipal n° 1011/200- DISPOE SOBRE A CRIACAO E ORGANIZACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CTROLE SOCIAL DO FUND(
DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASEIPE
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAC- FUNDEB, REVOGA A LE
N°641/97 E DA OUTRAS PROVIDENCI,

Lei Municipal n® 1438/201- INSTITUI O COMITE MUNICIPAL DO TRANSPOR
ESCOLAR.

Lei Municipal n® 1221/201- DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREI!
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E DEMARABALHADORE
DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE COLOMBO E REVOGA A INP 938/2005 E SUAS
ALTERACOES POSTERIOR.

Indicadores IRARDEs - CADERNO DE SUBSIDIOS SEED/IPARDES P/

MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS PLANOS MUNICIPAIS BBUCACAO DC
PARANA - Junho/2021
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5. ANEXOS
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